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La anterior URL permite acceder a la informacién publica del Grado en Maestro en Educacién Primaria,
y concretamente, a la informacidn que se detalla a continuacién:

-La descripcién del titulo se puede ver en: https://educacion.ucm.es/estudios/grado-
educacionprimaria-estudios-descripcion

- Las competencias de la titulacidn se encuentran detalladas en:
https://educacion.ucm.es/estudios/grado-educacionprimaria-estudios-competencias

- Respecto a la planificacidn y calidad de la ensefianza, dicha informacién se encuentra en
https://educacion.ucm.es/estudios/grado-educacionprimaria-estudios-estructura

- El personal académico que imparte clase en la titulacidn se puede encontrar en el enlace de
las guias docentes aparecen reflejados los/as docentes que imparten clase en las distintas
asignaturas: https://educacion.ucm.es/estudios/grado-educacionprimaria-estudios-personal

- Respecto al sistema interno de garantia de calidad, toda la informacion del sistema

interno  de garantia de calidad en la Facultad se puede consultar en:
https://educacion.ucm.es/estudios/grado-educacionprimaria-estudios-sgc

Esta informacidon esta actualizada y su estructura permite un facil acceso a la misma. Ademas, la
informacién presentada se adecua a lo expresado en la memoria verificada del Titulo.

Por otro lado, también se publica el plan de acogida de estudiantes de nuevo ingreso que es llevado a
cabo por el Servicio de Orientacidn Universitaria de la Facultad (http://educacion.ucm.es/sou).

Antes de comenzar las clases se organiza para los alumnos de 12 dos sesiones (una de gran grupo en
el Aula Magna y otra para cada uno de los grupos en sus aulas, acompafiados por los mentores) donde
se les explica a los estudiantes lo que es la vida universitaria, la estructura del plan de estudios, se les
comentan posibles salidas profesionales de sus estudios, y se les resuelve las dudas que les hayan
podido surgir. Ademas, a los alumnos se les asigna un mentor con un plan de mentoria
(https://educacion.ucm.es/tutoria); durante el primer curso los/las estudiantes tendran asignadas
horas de mentoria dentro de su horario, para desarrollar al menos dos actividades, y durante cursos
posteriores podran participar en el programa SOU-estuTUtor.

En el caso del doble grado en Maestro en Educacién Infantil y Primaria, la informacién publica del
mismo se encuentra disponible en el siguiente enlace: https://educacion.ucm.es/estudios/grado-
infantilyprimaria

En el caso del doble grado en Maestro en Educacion Primaria y Pedagogia, la informacidn publica del
mismo se encuentra disponible en el siguiente enlace: https://educacion.ucm.es/estudios/grado-
primariaypedagogia

ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO DE GRADO/MASTER

1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO
1.1.- Relacion nominal de los responsables del SGIC y colectivo al que representan.

La Facultad de Educacién - Centro de Formacién del Profesorado, en cumplimiento de las
recomendaciones de las agencias de evaluacidon (ANECA, Fundacién Madri+d), incluye en su pagina
web un apartado especifico para dar transparencia y visibilidad al funcionamiento del Sistema de
Garantia de Calidad, como instrumento para recoger y analizar informacidn, asi como implementar
las correspondientes acciones de mejora.
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Se puede consultar este espacio en https://educacion.ucm.es/calidad.

Tal y como se informa en la pagina web del titulo, en el espacio web de Calidad de la Facultad de
Educacion estd publicada la composicion de la Comision de Calidad
(https://educacion.ucm.es/file/composicio%CC%81n-de-la-comisio%CC%81n-de-calidad-1?ver), asi
como la composicion de la Comision de Coordinacion de Grado
(https://educacion.ucm.es/file/composicio%CC%81n-de-la-comisio%CC%81n-de-
coordinacio%CC%81n-de-grado?ver) y |la Comision de  Coordinacion Intercentros
(https://educacion.ucm.es/file/composicio%CC%81n-de-la-comisio%CC%81n-de-
coordinacio%CC%81n-intercentros_sept2021?ver).

Todas las comisiones se ajustan en su composiciéon a lo establecido en el Reglamento de
funcionamiento de SGIC aprobado en Junta de Facultad el 16 de noviembre de 2022
(https://educacion.ucm.es/file/reglamento-de-funcionamiento-del-sgic?ver), que fue modificado
para atender a las necesidades detectadas en la aplicacidn del SGIC, en los siguientes aspectos:
- Denominacién: “REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL SGIC DE LA FACULTAD DE
EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE. DE LA COMISION DE CALIDAD, LAS COMISIONES DE COORDINACION DE
GRADO, DE POSGRADO Y DE TITULACION”.

- Composicidn: pasan a ser tres estudiantes (uno de Grado, otro de Master y otro de
Doctorado).

- Composicion de las Comisiones de Coordinacion de Grado que incluyen Dobles Grados: pasan
a ser dos (uno de Grado y otro de Doble Grado).

1.2.- Normas de funcionamiento y sistema de toma de decisiones.

El Sistema interno de garantia de calidad (SIGC) de la titulacidn se sustenta en la Comision de Calidad
de la Facultad de Educacion, la Comisidn de Coordinacion de Grados, y la Comisidn de Coordinacion
de Ila Titulacién del Grado en Maestro en Educaciéon Primaria y la Comision de Coordinacion
Intercentros. La primera se encarga de la politica de calidad de la Facultad, conjuntamente de todas
las titulaciones que se ofertan en la misma (tanto Grados como Masteres); la segunda se centra en los
temas relativos a los cuatro grados y los tres dobles grados que se imparten en la Facultad; la dltima
es laresponsable de los aspectos especificos que tienen que ver con el Grado en Maestro en Educacion
Primaria. Tanto la composicién de las comisiones, los asuntos tratados y el trabajo coordinado entre
los distintos miembros de ellas garantizan el buen funcionamiento de las titulaciones.

Funciones de las diferentes comisiones del SIGC
a) Comisidn de Calidad de la Facultad:

- Definir las lineas generales del Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) de las
titulaciones en la Facultad, asi como realizar el seguimiento y evaluacién del mismo, hacer
propuestas de revisidon y mejora, y gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho
sistema.

- Ratificar las decisiones relevantes de las Comisiones de Coordinacion.

- Presentar la Memoria Anual de Seguimiento de las Titulaciones para su aprobacion en la
Junta de Facultad, asi como tramitar y hacer seguimiento de las memorias anuales en los
organismos pertinentes.

- Establecer y aplicar politicas de informacién y difusidn a la comunidad educativa sobre la
politica de calidad de la Facultad, la Memoria de todas y cada una de las titulaciones y los
planes de mejora que se deriven.
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- Adoptar decisiones y, en su caso, resoluciones, en relacion con las reclamaciones vy
sugerencias presentadas, en colaboracidon con los Coordinadores y los Departamentos
afectados.

b) Comision de Coordinacidn de Grados:

- Establecer criterios relativos a los Trabajos Fin de Grado (TFG) de caracter comun a todos los
Grados y desarrollar elementos comunes a todos los Grados de la Guia del Trabajo Fin de
Grado.

- Proponer el calendario y procedimiento de entrega de los TFG, asi como la asignacion de
tutores y estudiar y resolver las solicitudes de cambio de tutor de TFG y las solicitudes de
ampliacion de matricula del TFG.

- Tomar decisiones sobre condiciones de los Actos de Defensa de los TFG propuestos a
Matricula de Honor.

- Resolver, a través de la Comisién de Reclamaciones de la Comision de Coordinacion de
Grado, las impugnaciones a las calificaciones de los TFG.

- Estudiar y resolver las solicitudes de defensa no presencial de los TFG.

- Adoptar, en su caso, las propuestas de mejora que para las titulaciones de Grado se acuerden
desde la Comisién de calidad en relacién con las funciones asignadas.

c) Comisién de Coordinacién del Grado en Maestro en Educacién Primaria:

- Definir, evaluar y adaptar el Sistema de Coordinacién de la titulaciéon en funcién de sus
objetivos y su estructura, elaborando, si es necesario, el sistema de indicadores y técnicas de
recogida de informacién, y realizando el andlisis de la informacién, identificando puntos
fuertes y areas de mejora, estableciendo el sistema de toma de decisiones, y elaborando y
aplicando los planes de mejora.

- Establecer la planificacién concreta de aplicacidn del Sistema de Coordinacion para el Grado
en Maestro en Educacion Primaria (procesos, fases, responsables de cada actividad...).

- Recoger informacion y evidencias sobre el desarrollo y aplicacién del programa formativo de
la titulacién (objetivos, desarrollo de la ensefianza y aprendizaje, resultados y otros).

- Gestionar y coordinar todos los aspectos relativos a dicho sistema.
- Gestionar el Sistema de Informacién de la titulacion.

- Realizar el seguimiento y evaluacién de los objetivos de calidad de sus titulos y de todos
aquellos elementos que deben estar dirigidos a lograr los objetivos y las competencias de sus
titulos, de acuerdo con el perfil profesional de los mismos. Entre otros, los procesos de
aprendizaje, el profesorado y el resto del personal, y resultados.

- Evaluar la funcionalidad del sistema de coordinacidn, y realizar, en su caso, propuestas de
mejora que permitan, si procede, modificar los objetivos de calidad del titulo y del propio
sistema.

- Participar en la gestion de las reclamaciones y sugerencias presentadas, en colaboracion con
la Comisién de Calidad y los Departamentos afectados.

- Elaborar la Memoria Anual de Seguimiento del titulo, para que sean aprobadas por la
Comisidn de Calidad de la Facultad y por la Junta de Facultad.

Cambios en el reglamento del SIGC

El Reglamento de Funcionamiento de la Comisidn de Calidad, aprobado el 16 de noviembre de 2022
en Junta de Facultad, aprobado el 16 de noviembre de 2022 en Junta de Facultad
(https://educacion.ucm.es/file/reglamento-de-funcionamiento-del-sgic?ver) tiene por objeto regular
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la organizacién y funcionamiento del SIGC de la Facultad de Educacion-Centro de Formacién del
Profesorado de la Universidad Complutense de Madrid.

El Reglamento de Funcionamiento de la Comisidn de Calidad, aprobado el 14 de marzo de 2018 en
Junta de Facultad, establecié funciones especificas para cada una de las Comisiones que interaccionan
en el desarrollo del SIGC:

-Todos los coordinadores de las diferentes titulaciones de la Facultad de Educacién pasaron a
formar parte de la Comisidon de Calidad, mientras que en la anterior solo formaban parte los
Coordinadores de las titulaciones de Grado y solo una representacién de las Titulaciones de
Posgrado. Se mantuvo la representaciéon del PAS y el agente externo.

-Se incrementd la representacion de alumnos en la Comision de Calidad, pasando a formar
parte de la composicién un alumno de Grado y otro de Posgrado, con sus correspondientes
suplentes.

- Se cred una Comisién de Coordinacidn de Grados, que hasta entonces no existia.

- Se cred una Comisidn de Coordinacidon de Posgrado, en que estan representadas tanto las
titulaciones de Mdaster como el Coordinador de Doctorado.

- Se cred una Comision de Coordinacion Intercentros, para favorecer la comunicacion con los
centros adscritos.

- Se crearon Comision de Coordinacion especificas para cada titulacién, siendo que antes
existian Comision de Coordinacion de cada titulacién de Grado y Comision de Calidad de
Doctorado, pero no de las titulaciones de Mdaster. En estas Comisiones, ademas, existe una
representacién de alumnos ademads de profesores.

- Se establecieron funciones especificas para favorecer la toma de decisiones.

- El Decano de la Facultad (o la persona en quien delegue), ademas de presidir la Comisién de
Calidad, forma parte de la Comisién de Coordinacién de Grados y de la Comisién de
Coordinacion de Posgrado para favorecer el flujo de informacion y el encadenamiento en la
toma de decisiones.

- El Vicedecano de Investigacidén y Posgrado, ademds de presidir la Comisién de Coordinacién
de Posgrado, forma parte de la Comision de Calidad.

- La Vicedecana de Ordenacidon Académica, ademas de presidir la Comisién de Coordinacién
de Grados, forma parte de la Comisién de Calidad.

Asi, el nuevo Reglamento mejoraba la representacién de diferentes colectivos, a la vez que
incorporaba el conjunto de comisiones que se considera mas eficaz para la toma de decisiones,
explicitando las funciones de cada una de ellas.

El Reglamento aprobado en 2022 incorpora modificaciones en la composicidn de algunas comisiones
(que fueron descritas en el apartado anterior), en funcidn de las necesidades de mejora detectadas,
manteniendo las normas de funcionamiento y el sistema de toma de decisiones del Reglamento de
2018, que se ha considerado adecuado en su eficacia.

1.3.- Periodicidad de las reuniones y acciones emprendidas.

El SGIC se ha mostrado adecuado para la deteccidén y abordaje de necesidades. A continuacidn, se
presentan las distintas reuniones mantenidas en el curso 2022-2023:

COMISION DE CALIDAD, FACULTAD DE EDUCACION -C.F.P

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
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27/06/2022

1. Aprobacién del acta de la
Comision anterior.

2. Informe de la presidenta.
3. Aprobacion de Guias de
Trabajo Fin de Grado.

4. Aprobacién de Guias de
Trabajo Fin de Master.

5. Aprobacion de Guias de
Practicum de Grado y Master.
6. Gestion de reclamaciones.
7. Ruegos y preguntas.

1. Aprobacién del acta de la Comisidn anterior.

Se aprueba el acta n? 31.

2. Informe de la presidenta.

La Vicedecana de Calidad e Innovacion informa de diferentes cuestiones en

relacion a:

— Lainclusién, como prueba piloto, de la Facultad de Educacion en las
encuestas a egresados.

— Lafinalidad de la elaboraciéon del Informe de Seguimiento Externo
Ordinario, voluntario para las titulaciones con recomendaciones
valoradas bajo el criterio “C” por la agencia externa.

3. Aprobacion de Guias de Trabajo Fin de Grado.

Los coordinadores explican los cambios respecto al curso anterior. En las

guias del curso 2022-2023 se ha incluido:

- Cambio en los requisitos para asignacién de Matriculas de Honor. Inclusion

de informacion.

- Informacidn sobre la utilizacion de la plataforma de gestion de TFG.

Se recomienda revisar las plantillas para que el curso que aparezca en las

guias sea 2022/2023.

Se aprueban las Guias de Trabajo de Fin de Grado de las diferentes

titulaciones.

4. Aprobacidn de Guias de Trabajo Fin de Master.

Los coordinadores explican los cambios respecto al curso anterior.

En las guias del curso 2022-2023 se ha incluido:

- Informacion relacionada con el comité ético.

- Informacidn sobre el nuevo procedimiento para difundir y aplicar

cuestionarios en la Facultad de Educacion.

- Informacioén sobre la utilizacién de la plataforma de gestion de TFM.

La coordinadora del Master en Atencidon Temprana, plantea el problema del

aumento de porcentaje de coincidencias en los TFM que han sido

defendidos y han obtenido la calificacion de suspenso.

Se adoptan los siguientes acuerdos:

- Eliminar la informacidn relativa a UNICHECK en la guia de TFM e incluir
la nueva herramienta antiplagio adquirida por la UCM.

- No incluir porcentaje maximo de coincidencia con otros trabajos en las
guias de TFM.

- Para evitar que un TFM que ha sido defendido y ha sido calificado
como suspenso ofrezca un alto porcentaje de coincidencia en la
segunda convocatoria, se propone que se elimine del programa
antiplagio o se excluya la referencia del trabajo del estudiante en el
programa.

Se aprueban las Guias de Trabajo de Fin de Master de las diferentes

titulaciones.

5. Aprobacién de Guias de Practicum de Grado y Master.

La Vicedecana de Practicas explica los cambios respecto al curso anterior. Se

recomienda:

- Unificar el formato de las portadas de todas las guias.

- Incluir un apartado especifico en la Guia del Master de Formacion del

Profesorado sobre reclamaciones de practicum.

Se aprueban las Guias de Practicum de Grado y Master de las diferentes

titulaciones.

6. Gestidon de reclamaciones.

La presidenta informa sobre la nueva plataforma de gestion de quejas,

reclamaciones y felicitaciones.

Se adoptan los siguientes acuerdos:

- Tener una sesidn informativa para presentar el funcionamiento de la

plataforma.

- Enviar a la Vicedecana de Calidad e Innovacidn la direccién de correo

electrénico que cada coordinador/a utilizara para recibir informacion de las

quejas, reclamaciones y felicitaciones. Si no se envia ninguna direccién se
utilizara por defecto la direccién de correo habitual de cada coordinador/a.

7. Ruegos y preguntas.

La coordinadora del Master en Atencidon Temprana, Laura Benitez, solicita

clarificar la participacidon de las titulaciones en el Ranking de El Mundo. Se

expone la posibilidad de que se pueda proporcionar la informacién a los
periodistas para que ellos mismos elaboren la documentacién. Se acuerda
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que la Vicedecana de Calidad e Innovacion consulte la posibilidad de que el
periddico El Mundo pueda disponer de profesionales que localicen y
gestionen la informacion.

04/11/2022

1. Aprobacion del acta de la
Comision anterior.

2. Informe de la presidenta.

3. Aprobacion de Memorias
Anuales de Seguimiento.

4. Procedimiento de gestion de
quejas y reclamaciones.

5. Coordinaciéon de titulacién
(horizontal y vertical). Grados y
Masteres y Doctorado.

6. Modificacion reglamento del
Sistema de Garantia Interno de
Calidad (SGIC).

7. Propuesta de incorporacién de
nuevo profesorado al programa
de Doctorado.

8. Procedimiento voto Cum Laude
en Tesis Doctorales.

9. Ruegos y preguntas.

1. Aprobacion del acta de la Comisidn anterior.
Se aprueba el acta n? 32.

2. Informe de la presidenta.

La presidenta informa de los procedimientos a seguir por las diferentes

titulaciones:

- Seguimiento externo ordinario (Master en Psicopedagogia y Master en

Investigacidén en Educacion).

- Ambito de conocimiento (Master en Arteterapia y Educacién Artistica para

la Inclusién Social, Master en Atencion Temprana, Master en Estudios

Avanzados en Educacion Social y Master en Formacion del Profesorado de

ESO y Bachillerato, FP y Ensefianza de Idiomas)

- Renovacidn de la acreditacion/ modificacién de memoria (Grado en

Educacion Social, Grado en Pedagogia, Grado en Maestro en Educacion

Infantil, Grado en Maestro en Educacién Primaria, Dobles Grados y Master

en Educacion Especial).

- Todos los Grados y Master en Educacion Especial (RUCT: 23/02/2024).

Marzo de 2023 (curso de referencia: 2021-2022).

- Master en Investigacion en Educacion y Master en Psicopedagogia (RUCT:

28/01/2025): renovacion en curso 2023-2024 (curso de referencia: 2022-

2023).

- Master en Atencién Temprana y Master en Formacion del Profesorado

(RUCT: 10/03/2026): renovacion en curso 2024-2025 (curso de referencia:

2023-2024).

- Master en EA en Educacion Social (RUCT: 26/04/2027): renovacién en

curso 2025-2026 (curso de referencia: 2024-2025).

3. Aprobacion de Memorias Anuales de Seguimiento.

Se recomiendan mejoras para la elaboracion de las Memorias Anuales de

Seguimiento como:

- Especificar los temas que son propios de cada titulacidn en relacién al

contenido de las reuniones de Comision de Calidad y Comisidn de Posgrado.

- Incluir el aumento de participacion de egresados en la encuesta de

satisfaccion gracias al contacto telefénico.

Se aprueban las Memorias Anuales de Seguimiento del Master de

Formacién del Profesorado, Master en Atencidn Temprana, Mdaster en

Psicopedagogia, Master en Investigacidon en Educacién, Master en Estudios

Avanzados en Educacién Social y de Doctorado.

4. Procedimiento de gestion de quejas y reclamaciones.

La presidenta indica las caracteristicas del nuevo procedimiento de gestidn

de quejas y reclamaciones:

- Coordinador/a. es receptor/a pero no responsable excepto en plan de
estudios.

- Registro explicito de fechas de cada fase y contenido.

- Mensajes automaticos y encuesta de satisfaccidon con el proceso y la
resolucion.

- Informes de quejas, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones.

5. Coordinacién de titulacién (horizontal y vertical). Grados y Masteres y
Doctorado.

Se acuerda solicitar evidencias de coordinacién a las direcciones de

Departamento.

Se esta desarrollando una plataforma para dejar constancia de actividades
relacionadas con la coordinacidn de cada titulacion.

6. Modificacién reglamento del Sistema de Garantia Interno de Calidad
(SGIC).

Se acuerdan cambios en la composicion de las comisiones.

- Composicion Comisién de Calidad tres estudiantes: uno de grado, otro
de master y otro de doctorado.

CURSO 2022-23
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- Composicion de la Comisidn de las titulaciones de Grado que incluyen
Dobles Grados: un estudiante de Grado y otro estudiante de Doble
Grado.

Se sugiere que la eleccion de estudiantes se realice a propuesta de los propios
estudiantes. La representante de estudiantes sugiere que haya una
propuesta de estudiantes para que sea aprobada en la proxima Junta de
Facultad.

7. Propuesta de incorporacién de nuevo profesorado al programa de
Doctorado.

La coordinadora del programa de Doctorado expone la incorporacidon de
nuevos docentes al programa de Doctorado, especialmente aquellos
docentes que han conseguido recientemente un contrato con vinculacion
permanente. El vicedecano de Investigacion y Posgrado explica que la
incorporacidn de nuevos docentes se configura como buena practica ya que
es muy recomendable que un tutor de tesis novel asuma la direccidn junto a
un tutor senior.

8. Procedimiento voto Cum Laude en Tesis Doctorales.

El vicedecano de Investigacion y Posgrado expone el problema de
confidencialidad generado por el procedimiento de voto Cum Laude
desarrollado hasta la fecha, para resolver este problema se ha desarrollado
una aplicaciéon informatica para que cada miembro del Tribunal pueda emitir
el voto de forma confidencial.

9. Ruegos y preguntas.

La coordinadora del Master en Atencién Temprana solicita informacion sobre
los cursos que ha propuesto el Vicerrectorado de Calidad denominados “De
las competencias a los resultados del proceso de formacidn y de aprendizaje
en el disefio curricular”, la presidenta explica la idoneidad de participar en
estos cursos.

Teniendo en cuenta lo anterior, las principales cuestiones tratadas en la Comisién de Calidad durante

el curso 2022-2023, han sido las siguientes:

Aprobacidon de Planes de Mejora y de Autoinformes de titulaciones en proceso de acreditacion

por la agencia evaluadora externa.

Aprobacidon de Memorias de Seguimiento Anuales de Grados, Masteres y Doctorado.
Aprobacidn de Guias de Trabajo Fin de Grado y de Trabajo Fin de Master.

Aprobacidn de guias de Practicum de Grado y Master.

Informacidn sobre la nueva plataforma de gestidn de quejas, reclamaciones y felicitaciones.
Modificacidn reglamento del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC).

Informacién sobre los procedimientos relacionados con calidad que afectan a las diferentes

titulaciones.

En referencia a aspectos que afectan directamente al Grado en Maestro en Educacién Primaria, Doble
Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacién Primaria y Doble Grado en Maestro
en Educacion Primaria y Pedagogia son:

Elaboracién del Informe de Seguimiento Externo Ordinario, voluntario para el Grado en
Maestro en Educacién Primarias con recomendaciones valoradas bajo el criterio “C” por la
agencia externa;

Aprobacidn de Guias de Trabajo Fin de Grado con la modificacion de los requisitos para la
asignacion de Matriculas de Honor e integrando la informacién sobre la utilizacion de la
plataforma de gestién de TFG;

Aprobacidn de guias de Practicum de grado simple y dobles grados;

Planificacién del proceso de la Renovacidon de la acreditacion del titulo de Maestro en
Educacion Primaria;
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SUBCOMISION PARA LA RENOVACION DE LA ACREDITACION

Fecha

Temas tratados

Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

19/10/2023

1. Consideraciones sobre el
procedimiento de Renovacion de
la Acreditacidon Grado-Master.

2. Medidas y acuerdos adoptados.

1. Consideraciones sobre el procedimiento de Renovacion de la Acreditacion
Grado-Master:

- Los titulos que tienen que renovar no necesitan realizar memoria de
seguimiento.

- Fecha posible renovacién acreditacién: marzo 2023.

- Se revisan los documentos del enlace (https://ucm.es/renovacredita):

e  formulario audiencia abierta: formulario que sirve para que
cualquier persona que quiera comunicar cualquier informacion
sobre el titulo pueda hacerla.

e informe de autoevaluacion grado-master (word)

e tablas de renovacion de la acreditacion grado-master (word)

®  guia de evaluacion para la renovacion de la acreditacidn de titulos
de graddo y master (version 2017).

e importante: indicaciones para cumplimentar el autoinforme de
renovacién de acreditacion de grado y master.

2. Medidas y acuerdos adoptados.

Se acuerda:

- Revisar la guia de evaluacion para la renovacion de la acreditacién de titulos
de Grado y Master (versién 2017), las indicaciones para cumplimentar el
autoinforme de renovacion de acreditacion, y el informe de renovacién
anterior.

- Comenzar a elaborar el informe de autoevaluacion.

- Cumplimentar las tablas requeridas en este proceso y recabar evidencias.

- La Vicedecana de Calidad enviara un documento para organizar las
evidencias y facilitara el acceso a los informes de renovaciones anteriores.

31/05/2023

1. Consideraciones sobre el
procedimiento de Renovacion de
la Acreditacién Grado-Master.

2. Medidas y acuerdos adoptados.

1. Consideraciones sobre el procedimiento de Renovacion de la Acreditacion
Grado-Master.
- Se eligen los representantes del equipo directivo del centro, responsables
del titulo y un representante del alumnado para las titulaciones convocadas
en la agenda del Panel 13: Grado en Educacion Social, Grado en Pedagogia y
Master en Educacion Especial.
2. Medidas y acuerdos adoptados.
- La agenda del panel debe quedar cumplimentada antes del 16 de junio.
- Se recomienda revisar:
e  El Ultimo informe sobre renovacion de la acreditacién de cada
titulacion.
e  Memoria de seguimiento curso 2020-2021.
e  Tablas de fortalezas y debilidades de la memoria del curso 2020-
2021.
e  Datos de encuesta de satisfaccién curso 2021-2022.

15/06/2023

1. Consideraciones sobre el
procedimiento de Renovacién de
la Acreditacién Grado-Master.

1. Consideraciones sobre el procedimiento de Renovacién de la Acreditacion
Grado-Master.

- La presidenta expone a los asistentes el procedimiento que desarrollara el
panel de renovacion de la acreditacién de las titulaciones.

- Se resuelven dudas en relacién al procedimiento: turno de palabra,
asistentes en cada panel...

- Se convoca una préxima reunién a las coordinadoras de las titulaciones que
tienen prevista la renovacion de la acreditacién el dia 26 de junio (Maestro
Educacién Primaria y Maestro Educacién Infantil, Dobles Grados) para el dia
22 dejunio alas 13.45 hs.

22/06/2023

1. Consideraciones sobre el
procedimiento de Renovacion de
la Acreditaciéon Grado-Master.

1. Consideraciones sobre el procedimiento de Renovacién de la Acreditacion
Grado-Master.

CURSO 2022-23
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- Se procede a comentar aspectos relacionados con la visita del panel de
renovacién de la acreditacion prevista para el 26 de junio para los titulos de
Maestro en Educacion Infantil y Maestro en Educacion Primaria.

- Se resuelven dudas en relacion al procedimiento: turno de palabra,
asistentes en cada panel...

- Se recomienda revisar:

e  E| ultimo informe sobre renovacion de la acreditacion de cada
titulacion.

(] Memoria de seguimiento curso 2020-2021.

e  Tablas de fortalezas y debilidades de la memoria del curso 2020-
2021.

e  Datos de encuesta de satisfaccién curso 2021-2022.

COMISION DE COORDINACION DE GRADOS. FACULTAD DE EDUCACION -C.F.P

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados
6/10/2022 1. Aprobacion del acta anterior * Los datos relativos al nimero de alumnos por grupo, a fecha de hoy, se
2. Informes de la presidenta encuentra dentro de unos parametros estables (aunque alun puede haber
3. TFG alguna incorporacién en algin Grado).
4. Reuniones Coordinacién de | e Se recuerda la Normativa por la que queda regulada la figura de
Grados y docentes Coordinador/a de Titulacion de Grado de la UCM (BOUC 21 publicado el 2
5. Elaboraciéon de la Memoria de junio de 2022).
anual de Seguimiento de | e Mejoras de la plataforma de TFG: habilitado el servicio de calendarizacion
Grados de las defensas (indicando fecha, aula, estudiante, etc.). Ademas, ya esta
6. Asuntos de tramite habilitada la nueva mejora que permite la seleccién de TFGs de manera
/. Ruegosy preguntas multiple un conjunta para validar. IMPORTANTE: hay que informar de ello
alos tutores de TFG

e Nuevo Turnitin: herramienta similar a la anterior (importante no marcar
“depdsito” en los envios de borradores).

e Reuniones Coordinacién de Grados y docentes. Se hace hincapié en la
necesidad de empezar a abordar la realizacion de reuniones: Entre la
Coordinacion de cada Grado y los docentes de la titulacidon; Entre
responsables de asignaturas por titulo; Entre estudiantes.

Elaboracién de la Memoria anual de Seguimiento de Grados: Previsiblemente,

la fecha de entrega de las memorias es el 7 de noviembre. Se informa, a las

nuevas Coordinadores de Grado, de la necesidad de acceder a SIDI para
obtener la informacién de los indices de la memoria.
26/01/2023 1. Aprobacion del acta anterior e Desde Rectorado ya han indicado a Decanato las asignaturas que decaen
2. Informes de la presidenta para el curso 23-24.
3. ASiglt]aCiOl’]?S deTFGy * Desde Vicerrectorado se vuelve a estudiar que en los TFG haya un tribunal
funcionamiento del programa )
4. Elaboracién de un plan de 2 personas (uno de ellos el propio tutor).
homogéneo de reuniones * Se pone en comun el estado de las asignaciones de tutores de TFG en los
académicas por titulacionesy diferentes Grados. En Primaria hay algunos alumnos que no pueden entrar
cursos en el programa. En Pedagogia y Dobles Grados se estd a la espera de la
5. Asuntos de tramite asignacion/cambios por parte del Dpto. de Estudios Educativos.
6. Ruegosy preguntas * El programa de fechas de defensas funciona correctamente.

e Se acuerda informar del enlace de la publicacion de las defensas a tutores
y alumnos.

* Lla coordinadora de Primaria comenta la preocupacion de algunos tutores
de TFG sobre programas de generacion de contenido por IA (cuestion que,
dificilmente, se puede se puede controlar. El tutor ha de hacer seguimiento
muy de cerca del trabajo).

® Los Dptos. estan informados para que se reunan para abordar las
cuestiones de las fichas de las asignaturas.

CURSO 2022-23
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Se propone liderar reuniones (incluso online) por titulaciones (Infantil ya ha
empezado a hacerlas, en el caso de 19). Realizarlas, por ejemplo, al inicio y
final de cada cuatrimestre. Se pueden tratar temas, en cada reunién, por cada
grupo (M1, M2, etc.) o bien a nivel general.

06/02/2023 1. Aprobacién del acta anterior | & La MH, como en cualquier asignatura se adjudican siguiendo la norma de
2. Informes de la presidenta cada 20 estudiantes (del acta de esa convocatoria) o fraccion.
3. Caliﬂcac‘ilones de TFG e Todos los estudiantes que tengan como calificaciéon del TFG por parte del
(concesion de MH) : ) i
4. Asuntos de trémite tutor 9 o mas, serian considerados, sin orden, como candidatos a
5. Ruegosy preguntas matricula.

e Las MH las determinard el orden en las calificaciones en el expediente de
los estudiantes elegidos en el acuerdo 1, siempre que tengan un
expediente por encima de 8,25 (siguiendo el mismo requisito minimo que
en los premios extraordinarios).

e Actualmente, la responsable de la MH es la Comision de la Titulacion, para
el curso que viene incluiremos en la guia que las MH las propone al
Comisidn el Titulo y las Aprueba la Comision de Grados.

Ademas:

¢ Si se puede impedir el acceso a la Convocatoria Extraordinaria desde
G_TFG ayudaria a las equivocaciones.

Se va a eliminar la opcidn de cambiar la clave a los tutores

27/06/2023 1. Aprobacion del acta anterior. | e E| cambio de planes de estudio en Magisterio no se contempla a corto

2. Informaciones de la
Presidenta.

3. Acuerdos de la reunion del 16
de junio de 2023 sobre la
concesion de MH en TFG.

4. Planificacion curso 2023-24.

5. Asuntos de tramite.

Ruegos y preguntas.

plazo.

e Se mantiene Vicerrector de Estudios y ya hay nuevo Vicerrector de
Ordenacién Académica.

e Entérminos generales, ningln problema en los Grados en la asignacion de
MH.

e No obstante, se sefiala que, en las actas, a algunos coordinadores si les
avisa del nimero méaximo de MH que se pueden conceder, mientras que a
otros no.

e Se valora/debate cambiar el requisito de (para optar a MH) de tener un 9
enel TFGaun9,5.

e Se valora/debate la posibilidad de que en la aplicacion los tutores puedan
marcar un tick de “El TFG se propone a MH”.

e Afadir enla Guia de TFG que el criterio del expediente para valorar MH es,
al menos, un 8,25.

e Revisar el proceso y comité de reclamaciones de TFG (actualmente pone
que el estudiante se ha de dirigir a la direccién del departamento del tutor).

e En Pedagogiay en Infantil sale una optativa, en cada caso, que estaban sin
ofertar desde hace afios.

e Hay dos nuevas asignaturas en los grados de Primaria e Infantil (que han
sido aprobadas). Han de ser afiadidas a los catalogos de dichos grados.

e Se estudiard en septiembre las solicitudes de estudiantes de cambio de
grupo.

e Desde Rectorado han indicado que se cambiard el sistema de lista de
espera para nuevos estudiantes de primer curso (nuevo programa
informatico).

En septiembre aprobar Guias de TFG (revisarlas antes de vacaciones).

COMISION DE COORDINACION INTERCENTROS
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A las diferentes reuniones fueron invitados los/las coordinadores/as de los titulos en especial
seguimiento abordados, asi como Director/as, Jefe/as de Estudios y otros responsables de los centros
adscritos y la Jefa de Secretaria de alumnos de la Facultad de Educacion.

A continuacidn, se sintetiza la informacién principal de las reuniones celebradas por esta comisién en
el curso 2022-2023:

COMISION DE COORDINACION INTERCENTROS

Fecha

Temas tratados

Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

24/05/2022

1. Aprobacién del acta de la
Comisién anterior.

2. Seguimiento ordinario externo
voluntario.

3. Ruegos y preguntas.

Se explican las implicaciones del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y el procedimiento de aseguramiento de su calidad. Se destaca
especialmente, en relacion con el nuevo procedimiento de evaluacién para el
seguimiento de titulos oficiales, el seguimiento ordinario de titulos tras la
renovacién de la acreditacion, que, en el caso de nuestros titulos afectan del
siguiente modo en relacién con el curso 2021-2022:

Grado en Pedagogia (exento)

Grado en Maestro en Educacién Primaria (voluntario)

Grado en Maestro en Educacién Infantil (voluntario)

Grado en Educacion Social (voluntario)

Master en Educacion Especial (voluntario)

Se confirman los plazos para la cumplimentacién del informe de
autoevaluacion (septiembre de 2022) y se planifica su desarrollo, con un
conjunto de reuniones para coordinar dicho procedimiento.

Se explica, ademas, que el resto de las titulaciones iran participando en
diferentes procedimientos para la adaptacion al citado Real Decreto.

08/03/2023

1. Aprobacion del acta de la
reunién anterior.

2. Situacion de desarrollo de las
titulaciones durante el primer
semestre del curso 2022-2023.
3. Proyecto de Orden
UNI/XXX/2023, de XX de X, por la
que se establecen los requisitos
para la verificacion de los planes
de estudios conducentes a la
obtencidn de los titulos
universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la
profesién de Maestra/o en
Educacién Infantil.

4. Real Decreto 822/2021, de 28
de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento
de la calidad.

5. Ruegos y preguntas

Se analiza el desarrollo de las titulaciones durante el primer semestre de
2022-2023, con especial énfasis en las mejoras que se han aplicado como
consecuencia del despliegue del sistema interno de garantia de calidad.
Se describen y analizan los Proyectos de Orden sobre requisitos para la
verificacién de los planes de estudios conducentes a la obtencion de los
titulos universitarios

oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestra/o.4.

Se analiza el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de la calidad. Se estudia, en particular, la
situacién de las titulaciones que se imparten en la Facultad de Educacion
durante el curso 2022-2023:

- Todos los Grados, tras desarrollar el seguimiento ordinario externo,
deberan participar en la renovacién de la acreditacién. Esta participacion
dependera de los resultados en valoraciones del seguimiento ordinario
externo voluntario, y vemos las diferentes opciones de desarrollo de la
renovacioén de la acreditacion en funcién de posibles resultados.

- El Master en Educacion Especial, ras desarrollar el seguimiento ordinario
externo, deberan participar en la renovacion de la acreditacién. Esta
participacion dependera de los resultados en valoraciones del seguimiento
ordinario externo voluntario, y vemos las diferentes opciones de desarrollo
de la renovacién de la acreditacion en funcién de posibles resultados.

- El Master en Psicopedagogia también participara, en la siguiente fase, pero
dentro del 2022-2023, en el seguimiento ordinario externo obligatorio. En
funcién de los resultados se determinara el modo de desarrollo de la
renovacién de la acreditacion de esta titulacion.

- El resto de las titulaciones deben desarrollar la modificacién de la memoria
verificada para su adaptacién al RD 822/2021. Aunque el Real Decreto permite
que solo se desarrolle una modificacion para adscripcion al ambito de
conocimiento (por procedimiento rapido), nos han informado de que en la
Comunidad de Madrid parece que no se va a permitir.

CURSO 2022-23
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FORTALEZAS DEBILIDADES

Informe de Seguimiento Externo Ordinario,
voluntario para el Grado en Maestro en Educacion
Primarias

Programa de Gestion TFG

2. ANALISIS DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DEL
TiITULO

En la Memoria Verificada no se hace mencién expresa a los Mecanismos de Coordinacidn horizontal y
vertical de la Titulacién, sin embargo, los coordinadores de grado de la Facultad de Educacién vienen
trabajando en este punto de manera conjunta, en los ultimos afios. Para ello se cred la Comisién de
Coordinacidn de Grado, existe la Comisién de Calidad, y también fue creada la Comisidon Intercentros.
Sus funciones, las reuniones y tomas de decisiones llevadas a cabo durante el curso 2022-2023
aparecen reflejadas en el punto 1 de la presente memoria.

Aparte de dichas comisiones formales, los coordinadores de los grados atienden tanto a los
estudiantes como a los profesores para mejorar la Coordinacién entre los distintos miembros de la
Comunidad Educativa. Para ello se envian correos electrénicos con los asuntos mas relevantes tanto
a la Direccion de los departamentos, como a los docentes implicados en posibles cambios y/o mejoras
como al estudiantado a través del Espacio de Coordinacion de la Titulacion.

Por otro lado, cuando algun estudiante se queja a la Coordinacién de la titulacién de anomalias en el
funcionamiento de las asignaturas, esta se pone en contacto con los responsables del departamento
implicado para intentar dar solucién a las quejas expresadas por el alumnado.

Si la Comisién detecta anomalias en el funcionamiento del Grado y son relativas a la calidad de este
son enviadas a la Vicerrectora de Calidad de la Facultad de Educacidn. Por otra parte, si estan
relacionadas con la parte académica son asuntos tratados en la Comisién Coordinacién de Grados,
como se ha puesto de manifiesto en los puntos tratados en las diferentes reuniones que se han
reflejado en el punto anterior de la presente memoria.

Desde la creacidn de la Comisién de Coordinacién de Grados se han visto mermadas las reuniones de
la Comisién de Coordinacién de la titulacion. Muchos aspectos se consultan por via electrénica con los
miembros de esta y enviados posteriormente a la Comision de Coordinacién de Grados.

COMISION DE COORDINACION DEL GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA

Fecha Temas tratados Problemas analizados, acciones de mejora, acuerdos adoptados

y dobles grados y planificacion de
acciones para la coordinacion del
grado

Seguimiento Voluntario Externo a la Fundacion Madrid+d y la evaluacion.

propuestas de mejora en base a la planificacion de las tareas.

17/02/2023 Informar de los asuntos tratados | - Planificar reuniones con los delegados y/o subdelegados de los grupos de
en la Comision de Coordinacion de | todos los cursos para poder establecer relaciones de comunicacion mas fluida
Grados relacionados con el Grado | con los grupos, recabar informacién sobre las dificultades y las satisfacciones
de Maestro en Educacion Primaria | de los estudiantes con los estudios y para elaborar propuestas de mejora.

- Informacién sobe la Renovacion del Titulo, la presentacién del Informe de

- Planificar reuniones con los profesores que imparten en primero y tercero
del Grado en Maestro en Educacion Primaria para poder recopilar informacion
sobre las dificultades y las satisfacciones con los grupos para fomentar la
comunicacion y colaboracién entre docentes de los mismos grupos y elaborar

Educacién Primaria facilitar la asistencia a las mismas.

sobre las tareas y dificultades de los grupos.

06/03/2023 Reuniodn con los delegados de los | - Dificultades para poder comunicarnos con los delegados de los grados y para
grupos del Grado en Maestro en | la asistencia a la reunién. El planteamiento online de estas reuniones puede

- Recopilacion de informacion sobre la comunicacion con el profesorado,

CURSO 2022-23
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17/06-
03/09/2018

Encuentro con los docentes de
primero y tercero del Grado en
Maestro en Educacion Primaria

- Satisfacciéon general con los grupos, pero una percepcion de la falta de
motivacién para que los estudiantes se involucren en actividades académicas
de la Facultad y también percepcion de una falta de madurez.

- Hacer conscientes a los alumnos de las horas de trabajo que implican los
créditos de las asignaturas (6¢cts=150 horas) Se decide comentarlo en la
Jornada de Acogida

- Buscar soluciones para los picos de trabajo que a veces experimentan los
alumnos. No se quejan de muchos trabajos, sino de que les coinciden. Se
hace una propuesta de la Comisién de compartir las tareas los profesores del
mismo grupo.

- En la reunion se recuerda lo importante que es hacer consciente al
estudiantado de la planificacion de las asignaturas (de las tareas de

evaluacion) desde el inicio de las asignaturas.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Reuniones con profesores, estudiantes y la
coordinacion del grado

3. ANALISIS DEL PERSONAL ACADEMICO

El modelo de evaluacién de la actividad docente Docentia UCM (mas informacion en
https://www.ucm.es/programadocentia), fue aprobado en el Consejo de Gobierno de sesidén de 5 de
julio de 2016, e informado positivamente por la Comisidon de Verificacién de la Fundacién para el
Conocimiento Madrid+d con fecha 16-11-2016.

Este programa afecta al 100% del profesorado y tiene caracter obligatorio. Cada afio el profesor recibe
los resultados de las encuestas realizadas por los estudiantes (Plan Anual de Encuestas) y cada tres
afos el profesor se somete a la evaluacién Docentia UCM, que integra los resultados del Plan Anual
de Encuestas de los tres cursos, el autoinforme del profesor y el informe de las autoridades
académicas. Se consideran cuatro dimensiones: planificacién, desarrollo, resultados y procesos de
reflexion mejora y actualizacion de la actividad docente.

A continuacién, se muestran los indicadores del programa Docentia tanto del Grado en Maestro en
Educacidn Primaria como de las dobles titulaciones, Doble Grado en Maestro en Educacion Infantil y
Maestro en Educacién Primaria y Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia:

12 curso de 22 curso de
seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 19 curso de
acreditacion (Curso acreditacion
2021-2022) (Curso 2022-
2023)
IUCM-6 92,3% 92,1%
Tasa de participacion en el Programa de Evaluacion
Docente
IUCM-7 91,9% 100,0%
Tasa de evaluaciones en el Programa de Evaluacion
Docente
94,7% 92,6%
IUCM-8
Tasa de evaluaciones positivas del profesorado

En el Grado en Maestro en Educacion Primaria, los porcentajes de participacion en las encuestas, de
evaluaciones y de evaluaciones positivas de profesorado son elevados y especialmente en el curso
2022-2023 cuando aumenta el porcentaje de evaluaciones en el Programa de Evaluacién Docentia al
100%. En el curso 2021-2022, 15 docentes (26%) recibieron evaluaciones excelentes, 24 profesores y
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profesoras (43%) recibieron evaluaciones muy positivas y 15 (26%) recibieron evaluaciones positivas.
Solo 3 docentes (recibieron evaluaciones no positivas y 1 negativa. En el curso 2022-2023, fueron 6
docentes (11%) los que recibieron evaluaciones excelentes, 19 (35%) muy positivas y 25 (46%)
positivas. Hubo 4 evaluaciones no positivas, pero ninguna negativa. Disminuyen entre el curso 2021-
2022 al 2022-2023 las evaluaciones excelentes y muy positivas, sin embargo, no aumentan las
evaluaciones negativas y no positivas.

En la tabla siguiente se presentan los resultados de los dobles grados

DOBLE GRADO EN MAESTRO EN DOBLE GRADO EN MAESTRO EN
EDUCACION INFANTILY MAESTRO EN EDUCACION INFANTILY PEDAGOGIA
EDUCACION PRIMARIA
12 curso de 29 curso de 12 curso de 29 curso de
seguimiento o seguimiento Seguimiento o seguimiento
curso autoinforme (Curso 2022- curso autoinforme (Curso 2022-
acreditacion 2023) acreditacién 2023)
(Curso 2021- (Curso 2021-
2022) 2022)
IUCM-6
Tasa de participacion en el Programa 92,2% 90,7% 91,7% 95,1%
de Evaluacion Docente
IUCM-7
Tasa de evaluaciones en el Programa 94,7% 100,0% 94,6% 100,0%
de Evaluacion Docente
IUCM-8
Tasa de evaluaciones positivas del 100,0% 91,7% 97,1% 88,0%
profesorado

En el caso del Doble Grado en Infantil-Primaria a largo de los ultimos cursos ha aumentado
considerablemente el porcentaje de participacidn en las encuestas, alcanzando a la gran mayoria del
profesorado que imparte docencia en el curso 2021-2022. Este porcentaje disminuyd ligeramente en
el curso 2022-2023, pero aun asi sigue siendo un porcentaje muy alto de participacién (91%). La tasa
de evaluaciones en el programa de Evaluacion docente también ha aumentado mucho, alcanzando un
valor de 100% en el curso 2022-2023. Ademas, en el curso 2021-2022 todos los docentes que se
evaluaron obtuvieron valoraciones positivas, mientras que en el curso 2022-2023 disminuye un poco
el porcentaje de valoraciones positivas; pero el mismo continta siendo un porcentaje elevado (92%).
Concretamente, en el curso presente, el 16% de los participantes obtuvieron una evaluacién
excelente, 37,5% muy positiva y el 37,5% positiva, aunque dos profesores (8%) obtuvieron una
evaluacidn no positiva.

En el caso del Doble Grado en Primaria-Pedagogia, a largo de los ultimos cursos, ha aumentado
considerablemente el porcentaje de participacidon en las encuestas, alcanzando una mayoria del
profesorado que imparte docencia en el curso 2021-2022 (92%) y aumentando hasta un 95% en el
2022-2023. La tasa de evaluaciones en el programa de Evaluacién docente también ha aumentado
mucho, alcanzando un valor de 100% en el curso 2022-2023. Ademas, en el curso 2021-2022
practicamente la totalidad de los docentes que se evaluaron (n=36) obtuvieron valoraciones positivas,
mientras que en el curso 2022-2023 el numero de docentes evaluados es menor (n=25), disminuyendo
el porcentaje de valoraciones positivas; pero el mismo continlda siendo un porcentaje elevado, cerca
del 90% (88%). Concretamente, en el curso presente, el 12% de los participantes obtuvieron una
evaluacidn excelente, 40% muy positiva y el 36% positiva, aunque tres profesores (12%) obtuvieron
una evaluacidén no positiva.

Los porcentajes de participacidn en las encuestas, de evaluaciones y de evaluaciones positivas de

profesorado es elevado en el grado simple y en los dobles grados. En el curso 2022-2023, aumenta el

porcentaje de evaluaciones en el Programa de Evaluacién Docentia al 100%. El cambio en la
CURSO 2022-23
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participacién es mayor en los dobles grados y se mantiene estable en el grado simple. El indicador de
evaluaciones positivas (IUCM-8) disminuyd, en el curso 2022-2023, en el grado simple y en los dobles
grados, siendo esa disminucidon mayor en los dobles grados. En el grado simple se mantienen las
evaluaciones positivas ligeramente superior a los dobles grados.

En la siguiente tabla se describe el personal académico de la Facultad de Educacion:

12 curso de Diferencias
seguimiento o
curso autoinforme 22 curso de
acreditacion seguimiento

(Curso 2021-2022) (Curso 2022-2023)

Categoria Personas | Sexenios | Personas | Sexenios
Asociado 147 0 150 0 3
Asociado Interino 13 0 7 0 6
Ayudante 2 0 4 0 2
Ayudante Doctor 45 0 43 0 2
Catedratico de Universidad 19 88 19 82 0
Catedréatico de Universidad Interino 1 0 1 0 0
Contratado Doctor 43 33 59 40 16
Contratado Doctor Interino 11 4 4 0 7
Emérito 2 19 2
Titular de Escuela Universitaria 4 0 0 1

Titular de Universidad 49 85 50 93
Titular de Universidad Interino 3 0 3 0 0
Visitante 1 0 3 0 2
TOTAL | 339] 217] 350|234 10

Y a continuacién el personal académico del Grado en Maestro en Educacion Primaria, observandose
que las caracteristicas de la plantilla que imparten docencia en dicho Grado son similares al curso

anterior

12 curso de
seguimiento o
curso autoinforme 29 curso de
acreditacion seguimiento
Curso 2021-2022 (Curso 2022-2023)
Categoria Personas | Sexenios | Personas | Sexenios | Diferencias
Asociado 77 0 81 0 4
Asociado Interino 5 0 4 0 1
Ayudante 4 0 4
Ayudante Doctor 29 0 30 0 1
Catedratico de Universidad 9 43 10 44 1
Catedratico de Universidad Interino 1 0 1 0 0
Contratado Doctor 26 22 33 26 7
Contratado Doctor Interino 5 2 4 0 1
Emérito 2 9 2
Titular de Universidad 26 52 27 56 1
Titular de Universidad Interino 2 0 2 0 0
Visitante 1 0 3 0 )
Total 181 119 201 | 135 20
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La plantilla de profesores ha aumentado desde el curso 2021-2022 al curso 2022-2023 en 20
profesores y profesoras y también han aumentado los sexenios del profesorado que imparte clases
en el curso 2022-2023 respecto del curso 2021-2022. Disminuyen las categorias de interinos y
aumentan, principalmente, las categorias de contratado doctor, asociado y ayudante. También ha
aumentado la plantilla en un profesor catedratico de universidad, en un titular de universidad y en un
visitante. Sin embargo, mas del 44% de la plantilla es profesorado no permanente, en el curso 2022-
2023 frente al 45% no permanente del 2021-2022, en la linea de lo que ocurre en la Facultad de
Educacion. También han aumentado el nimero de sexenios del profesorado que imparte clases en el
grado, de 119 a 135 debido a los profesores eméritos y también al profesorado contratado doctory a
los docentes catedraticos de universidad de la plantilla.

En referencia a la estructura y las caracteristicas del profesorado de los dobles grados:

DG INFANTILY PRIMARIA DG PRIMARIA Y PEDAGOGIA
12 curso de 29 curso de 12 curso de 29 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento seguimiento
curso (Curso 2022- o (Curso 2022-
autoinforme 2023) curso 2023)
acreditacion autoinforme
(Curso 2021- acreditacion
2022) (Curso 2021-
2022)
Categoria N | Sexe. | N | Sexe. | N S:x N | Sexe.
Asociado 50 0 64 0 52 0 61 0
Asociado Interino 3 0 2 0 10 0 4 0
Ayudante 0 0 0 0 1 0 1 0
Ayudante Doctor 20 0 18 0 14 0 22 0
Catedrético de Universidad 0 0 0 0 4 19 6 25
Catedrético de Universidad 0 0 0 0 0 1 0
interino
Contratado Doctor 10 8 9 8 9 6 19 15
Contratado Doctor Interino 3 0 1 0 6 2 0 0
Emérito 0 0 0 0 0 0 0
Titular de Escuela Universitaria 1 0 1 0 0 0 0 0
Titular de Universidad 12 21 8 15 16 20 14 26
Titular de Universidad Interino 1 0 1 0 2 0 0 0
Visitante 1 0 3 0 0 0 3 0
TOTAL 101 29 107 23 115 47 131 66

En el caso del Doble Grado en Maestro de Educacion Infantil y Maestro en Educacion Primaria, en el
curso 2021-2022, practicamente, la mitad del profesorado es profesorado no permanente, en la linea
de lo que ocurre en la Facultad de Educacion. El siguiente grupo de profesores esta compuesto por
ayudantes doctores y por ultimo hay dos grupos menores de contratados doctores y titulares. No hay
ningun catedratico en este grupo. Esta distribucidon es semejante a la de los cursos anteriores. En el
curso 2022-2023 aumenta el nimero de asociados y disminuye el de contratado doctores y titulares,
en general siguiendo con la trayectoria de afos anteriores. Esto ha hecho disminuir el nimero de
sexenios de la plantilla.

En el Doble Grado en Maestro de Educacion Primaria y Pedagogia, en el curso 2021-2022
practicamente la mitad del profesorado es profesorado no permanente, en la linea de lo que ocurre
en la Facultad de Educaciodn. El siguiente grupo de profesores estd compuesto por ayudantes doctores
y por titulares de universidad. dltimo hay dos grupos menores de contratados doctores. Hay un ultimo
grupo compuesto por contratados doctores y contratados doctores interinos. También se observa que
son 4 los catedraticos en este grupo. Esta distribucién es semejante a la de los cursos anteriores. En el
curso 2022-2023 aumenta muy ligeramente el nUmero de asociados y catedraticos, se registra un
ligero aumento en el nimero de ayudantes doctores y por ultimo se observa un aumento notable de
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profesores contratados doctores (el doble que el curso anterior). Disminuye muy ligeramente el
numero de profesores titulares, en general siguiendo con la trayectoria de afios anteriores. El aumento
de catedraticos y de contratados doctores ha supuesto una mejora en la cantidad de sexenios de la
plantilla.

Como vemos en los dobles grados y en el grado simple ha aumentado la plantilla, en el caso del gado
de Primaria y DG Primaria y Pedagogia han aumentado el nimero de sexenios de la plantilla. En los
dobles grados el porcentaje de profesores que son no permanentes esta por encima del 50%, superior
qgue en el grado simple, habiendo aumentado en el curso 2022-2023 en el DG Infantil y Primaria hasta
el 61%.

Participacion del profesorado en los Proyectos de Innovacidn en el Centro:

Cada afo, el Vicerrectorado de Calidad es responsable de la convocatoria y resolucion de Proyectos
de Innovacidn, implicando la participacién de la comunidad universitaria en la conformacién de una
cultura de calidad, centrada en la mejora de la enseiianza y el aprendizaje de los estudiantes,
impulsando la creacién de equipos de trabajo colaborativo a través de dos modalidades:

- Proyectos Innova-Docencia: proyectos originales de innovacién y mejora de la calidad docente que
presenten grupos innovadores.

- Proyectos Innova-Gestion Calidad: iniciativas de innovacién y mejora de gestion de la calidad
vinculadas a propuestas de mejora de titulos oficiales o de servicios que contribuyan a definir y/o
revisar el SGIC del centro o unidad.

Los equipos deben estar constituidos por al menos 4 miembros (PDI, PAS o estudiantes) y abordan
aspectos como: formacién del profesorado en competencias digitales, innovacidn en recursos
educativos, mentoria para docentes de reciente incorporacion, insercién laboral y emprendimiento,
internacionalizacién o atencidn a la diversidad (Agenda 2030).

El espacio web de calidad tiene habilitado un espacio donde, anualmente, se solicita, desde el
Vicedecanato de Calidad e Innovacidn, informacién a los responsables de los proyectos de innovacién
asignados para su publicacion (https://educacion.ucm.es/innovacion).

Durante el curso 2022-2023, la Facultad de Educacidn desarrollé 35 proyectos subvencionados en la
linea de Innova-Docencia. Dado que en el area de Ciencias Sociales se asignaron 92 proyectos (70 con
financiacidn), los asignados a la Facultad de Educacion superan el 38%, lo que es una muestra del alto
grado de implicacién en la mejora de la calidad del personal, y particularmente del profesorado, ya
gue ha logrado un porcentaje mucho mayor que el resto de facultades del area.

En la linea Gestion-Calidad, se asignaron dos, uno referido a la creacidn de una red internivelar para
la observacidn y la reflexién del Master en Formacion del Profesorado, y otro con los objetivos de
mejorar la transparencia a través de una plataforma de gestién de quejas-reclamaciones, sugerencias
y felicitaciones.

FORTALEZAS DEBILIDADES

y de evaluaciones positivas. permanente.

Gran participacién en proyectos de innovacion por
parte del profesorado de la Facultad.

Aumento de la plantilla de profesorado que
imparten clases en el grado y dobles grados.

Se mantiene alta la tasa de participacién y de | El porcentaje alto de la plantilla que imparte clases en
evaluaciones en el Programa de Evaluacién Docente | el grado simple y dobles grados no es profesorado

4. ANALSIS DEL FUNCIONAMIENTO DE QUEJAS Y SUGERENCIAS
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Las quejas y sugerencias, esta previsto que se gestionen a través del buzén de sugerencias como medio
principal. Estas, segun el Reglamento de Funcionamiento de la Comision de Calidad, son resueltas en
Comisidon de Calidad, en colaboracién con la Comisién de Coordinacidn del Titulo y los profesores y los
departamentos, en su caso, implicados (Reglamento de quejas disponible en:
https://www.ucm.es/data/cont/docs/24-2013-07-12-Reglamento%20quejas%20reclamaciones%20-
%20R.pdf)

A GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA

Respecto a grado simple, a continuacién, se describen brevemente las quejas, sugerencias y consultas
qgue se ha recibido por distintas vias, principalmente el correo electrdnico de la Coordinadora, pero

también por el buzdn habilitado para ello en la Web y alguna en tutoria presencial/virtual:

CONSULTA

ACCION

RESOLUCION

Alo largo de todo el curso

Estudiantes que estan mal

matriculados del practicum

y/o del tfg de generalista y
de mencién

Se escriben avisos en los campus
de coordinacion a los estudiantes
para que revisen su asignacion de
practicum vy tfg
Se realiza un formulario para los
estudiantes de primaria de 49 para
gue revisen su asignacion de
practicum y/o tfg de menciony
generalista

Se pasa el listado a Secretaria para
que hagan los cambios en la
matricula. Se resuelve la situacién

Consulta sobre la matricula

de los tfg aprobados, pero

“incompatibles” en el acta
de extraordinaria

Se revisa la matricula del tfg en
comparativa con las actas de
extraordinaria que eran
incompatibles. Se escribe a los
estudiantes para que se matriculen
del tfg y se habla con Secretaria
para hacer la matricula

Se resuelve la situacién

Solicitud de informacién
sobre la convocatoria
extraordinaria de febrero del
tfg

Se informa a los estudiantes de la
pagina de Secretaria para hacer la
solicitud y del periodo de
inscripcion.

Se envia la informacion a través de
los campus de coordinacion

Se resuelve la situacion

Solicitud de informacién
sobre el tfg, sobre la
asignacion de tutores, uso
del Programa de Gestion
TFG y defensas tfg

Se envia las guias de tfg a los
estudiantes de tfg a través de los
campus de coordinacion y se
organiza una sesién para informar
sobre este trabajo

Se resuelve la situacion

Solicitud de informacion
sobre la matricula de las
menciones, asignaturas que
se realizan en las mismas y el
practicum de mencién

Se les remite la web donde esta la
informacion del procedimiento y
de las fechas. Se envia la
informacion a través de los campus
virtuales. Se realizar una sesion
informativa sobre ellas

Se resuelve la situacién

Dificultades de los
estudiantes para contactar
con los tutores de tfg

Se escribe a los Departamentos
para que puedan informar a los
estudiantes

Se resuelve la situaciéon

Preocupacioén de los
estudiantes de tfg por la
tardanza del informe de

plagio de las tareas turnintin

Se comenta a los estudiantes que
esta entrega no la dejen para el
final y que escriban a sus tutores
para informarles

Se resuelve la situacion, cuando
salen esos informes

Consulta sobre el grupo
MBL, sobre la solicitud,
certificados validos,
asignaturas que se cursan en
inglés

Se remite a los estudiantes las
paginas web con la informacién

Resuelta a través de estos correos

CURSO 2022-23

Pagina 21 de 61




Memoria anual de seguimiento

2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

Consulta sobre cambios de
grupo

Se informa a los estudiantes del
procedimiento que se realiza a
través de la web de Secretaria

Realizan la solicitud

Solicitud de profesores de
certificados de tutorizacion
de tfgs

El actual sistema facilita a los
tutores el descargarse el certificado
de tutorizacién sin mediacion
directa de coordinacion.
Certificados de tutorizacion de tfgs
de hace mas de dos afios son
realizados por coordinacién.

Se informa a los tutores del
procedimiento y se elaboran los
certificados requeridos de hace

mas de dos afios

Solicitud de las guias
docentes para los procesos
de convalidacion de
estudiantes para otros
estudios

Estas guias son accesibles a través
de una pégina web de universidad

Se le informa donde pueden
encontrar la informacién

Quejas hacia la docencia de
profesores que llega a través
del buzoén de quejas

Se envia a los departamentos para
que den respuestas a los
estudiantes

Con la respuesta de los
departamentos a los estudiantes
queda resuelta

Informacion sobre la tarea

turnitin para para saber el

indice de coincidencias de
los trabajos tfgs

Se les informa de las fechas de
apertura de la tarea y del informe
gue tienen que subir a la
plataforma de tfg

Envio da la informacion requerida

Solicitud de informacién
sobre asignaturas de
mencion, la DECA, y otras;
sus horarios o datos de
examenes

La informacion de las asignaturas
del grado estan en la pagina web
del titulo, en las guias docentes de
las asignaturas que son accesibles y
a través de la aplicacion de
horarios/examenes de la Facultad

Segun la informacion que es
requerida se le contesta donde
puede encontrarla

Comisién de postgrado
requiere que se envie
informacion a los
estudiantes de 42 de una
sesion informativa sobre
masteres

Se envia la informacion a través de
los campus de coordinacion del
grado para hacerla accesible a los
estudiantes

Vicedecanato de Practicum
solicita que se informe a los
estudiantes en el campus de
coordinacién sobre las
sesiones informativas sobre
las prdcticas

Se envia la informacion a través de
los campus de coordinacion del
grado para hacerla accesible a los
estudiantes

Vicedecanato de Movilidad
solicita que se informe a los
estudiantes de la sesion
informativa sobre los
programas de movilidad de
la Facultad ofertados

Se envia la informacidn a través de
los campus de coordinacion del
grado para hacerla accesible a los
estudiantes

Consultas sobre las
calificaciones de TFG.

Se mandan recordatorios a
alumnos y docentes, segun sea
requerido, que los procedimientos
son recogidos en la guia del tfg,
ademas de ser avisados los
estudiantes a través de los campus
virtuales de coordinacién.

Se resuelven la mayoria de las
dudas cuando se cierran todas las
actas, ademas de cuando se van
contestando los correos

Consultas sobre la fecha de
obtencidn del titulo

Se les recuerda que es necesario
haber aprobado todos los créditos
de su doble grado para poder
solicitar su titulo oficial

Se resuelven todas las dudas

B DOBLES TITULACIONES:
Respecto a los Dobles Grados que se imparten en la Facultad de Educacién, a continuacién, se
describen brevemente las quejas, sugerencias y consultas que se ha recibido por distintas vias,
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principalmente el correo electrénico de la Coordinadora, pero también el buzdn habilitado para ello

en la Web y alguna tutoria presencial/virtual:

CONSULTA

ACCION

RESOLUCION

Alo largo de todo el curso

Dudas sobre el proceso de
reconocimiento de créditos
de optatividad (actividades
reconocidas como créditos
de participacion optativa).

Se remite al alumnado a los
documentos disponibles en la web
de la UCM y la facultad sobre este

tema, y a la Secretaria de
estudiantes donde se tramita este
proceso.

Se resuelven sus dudas.

Se incluye esta temdtica para
ampliar la informacidn en la web
de la facultad de Educacidn en el

apartado de Calidad con un
documento especifico aclaratorio
sobre este asunto.

Consultas sobre las becas
Erasmus y la especificidad de
las estancias para las
alumnas de los dobles
grados.

Se contestan todas las dudas y se
remite a las estudiantes al material
que hay en la web de Dudas de la
Facultad, y a la Oficina de
Movilidad.

Se resuelven las dudas y las
alumnas obtienen la informacion
solicitada para decidir sobre sus

becas Erasmus.

Consultas y quejas de
profesorado y alumnado
sobre la realizacién de los
TFG, su procedimiento, el
funcionamiento de la
plataforma de TFG, las
asignaciones de tutores/as,
la comprobacion de plagio y
otros asuntos relacionados
con el TFG.

Se proporciona toda la informacion
correspondiente, las guias y los
correos explicativos enviados, asi
como diapositivas de la reunion
informativa sobre TFG y videos
grabados desde el Vicedecanato de
Ordenaciéon Académica para el uso
de la aplicacion de TFG.
Comunicacion directa con los
departamentos para resolver los
problemas de asignacion de
tutores.

Todas las dudas son resueltas y se
realizan los TFG de primery
segundo cuatrimestre utilizando la
nueva aplicacion. También se
envian recordatorios en fechas
clave a los tutores y al alumnado.

Dudas sobre el proceso de
convalidacion de
asignaturas.

Se remite al alumnado a los
documentos disponibles en la web
de la UCM y la facultad sobre este

tema, y a la Secretaria de
estudiantes donde se tramita este
proceso.

Se resuelven sus dudas.

Se incluye esta tematica para
ampliar la informacidén en la web
de la facultad de Educacion en el

apartado de Calidad con un
documento especifico aclaratorio
sobre este asunto.

Bajas docentes en algunas
asignaturas y direccidn de
TFG

Se contacta con los departamentos
correspondientes para que
resuelvan dudas generadas por la
situacion.

Se procede a resolver esas dudas.

Solicitudes de seleccién y/o
cambio de tutor/a de TFG

Se recuerda las normas sobre la
asignacion de tutores de TFG, hay
comunicacion directa con los
tutores y en un caso una tutoria
presencial.

Finalmente, nadie solicita tutor
especifico ni cambio de tutor y no
se produce ningun cambio

Consultas sobre las
menciones del grado.

Se remite a la web de Menciones
de la Facultad, se informa de plazos
y procedimientos.

El estudiantado que lo desea
solicita el acceso a las menciones
en tiempo y forma.

Consultas generales sobre
los periodos de practicas y su
organizacion y gestién.

Se remite al alumnado a las
personas que coordinan cada
periodo de practicas y a los videos
disponibles en el Campus con la
sesion informativa realizada al final
del curso previo online, asi como a
la web de Practicum.

Se resuelven todas las dudas.

Consultas sobre acceso al
doble grado, planes de
estudio, estructura,
organizacién docente y otros
aspectos relacionados.

Se remite al futuro alumnado a las
webs de la facultad con dicha
informacién.

Se resuelven las dudas planteadas.

Consultas sobre procesos de
movilidad y becas Erasmus.

Se remite al futuro alumnado a las
webs de la facultad con dicha
informacién.

Se resuelven las dudas planteadas.
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Consultas y quejas sobre la
organizacion horaria de las
asignaturas de 6 ECTS

Se informa, tanto al alumnado
como al profesorado, sobre el
numero de horas de clase
presencial en las asignaturas de 6
ECTS

Se resuelven las dudas consultadas
y los problemas puntuales de
horario.

Consultas sobre las orlas, las
becas y las graduaciones de
final de curso (varias
decenas de correos)

Se remite al alumnado a la
Vicedecana de Estudiantes

Obtienen la informacidn solicitada

Consultas sobre notas TFG y
quejas por las mismas.

Se mandan recordatorios a
alumnos y docentes segun sea
necesario y se les recuerda el

proceso de revision de nota

Tras la comunicacidn se resuelven
la mayoria de las dudas excepto un
caso en que interviene la direccion
del departamento para validar la
nota inicialmente asignada al TFG

Consultas sobre fechas
cierres actas.

Se recuerda a los alumnos las
fechas estipuladas en el calendario
y cuando tienen actas incompletas

se les refiere a Secretaria

Se aclaran las dudas y los
estudiantes que lo requieren
resuelven sus casos particulares
con apoyo de Secretaria

Consultas sobre la fecha de
obtencion del titulo

Se les recuerda que es necesario
haber aprobado todos los créditos
de su doble grado para poder
solicitar su titulo oficial

Se resuelven todas las dudas

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Elevado nimero de consultas sobre informacién disponible
en la pagina de web.

5. INDICADORES DE RESULTADO

5.1 Indicadores académicos y andlisis de estos

Se han calculado los indicadores cuantitativos establecidos en el Sistema Interno de Garantia de
Calidad, que permiten analizar, entre otros, el cumplimiento o desviacién de los objetivos formativos
y resultados de aprendizaje. A continuacién, se muestran los valores de los indicadores del Grado en

Maestro de Educacién Primaria

INDICADORES DE RESULTADOS DEL GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA

12 curso de 22 curso de
*ICM- Indicadores de la Comunidad de Madrid seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de

*IUCM- Indicadores de la Universidad Complutense de Madrid . o,
acreditacion

(Curso 2022-2023)

acreditacion
(Curso 2021-2022)

240 240
ICM-1
Plazas de nuevo ingreso ofertadas
222 223
ICM-2
Matricula de nuevo ingreso
92.50% 92.92%
ICM-3
Porcentaje de cobertura
94.97% 96.53%

ICM-4
Tasa de rendimiento del titulo
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ICM-5 10.62% 10.00%
Tasa de abandono-del titulo
ICM-7 97.27% 97.13%
Tasa de eficiencia de los egresados
ICM-8 83.87% 82.91%
Tasa de graduacion
IUCM-1 97.25% 98.51%
Tasa de éxito
UCM-2 212.08% 215.83%
Tasa de demanda del grado en primera opcién
IUCM-3 972.92% 1,012.92%
Tasa de demanda del grado en segunda y sucesivas
opciones
ICUM-4 66.22% 72.20%
Tasa de adecuacion del grado
IUCM-S No procede No procede
Tasa de demanda del master
UCM-16 97.65% 98.00%
Tasa de evaluacién del titulo

A continuacién, se muestran los valores de los indicadores de los dobles grados.

Doble Grado en Maestro en Doble Grado en Maestro en
Educacion Infantil y en Maestro en Educacion Primaria y Pedagogia
Educacion Primaria
o °
! t?ur.so de 22 curso de 1 (?ur.so de 22 curso de
*|CM- Indicadores de la Comunidad de segu;r;n::gto o seguimiento o segug:nrl::to o seguimiento o
Madrid ) 12 curso de ) 12 curso de
* i iversi autoinforme acreditacion autoinforme acreditacion
IUCM- Indicadores de la Un|yer5|dad acreditacion (Curso 2022, acreditacion Cureo 2022
Complutense de Madrid (Curso 2021- h023) (Curso 2021- 5023)
2022) 2022)
ICM-1. 50 50
M- 50 50
Plazas de nuevo ingreso ofertadas
IcM-2 41 41
oo lem2 50 48
Matricula de nuevo ingreso
ICM-3 82 % 82%
IEM- 100% 96%
Porcentaje de cobertura
c 99,26 98,47
ICM-4 ) 99,86 % 95,95%
Tasa de rendimiento del titulo
- 6,78%
ICM-5 ) - 15,52%
Tasa de abandono-del titulo
c - 99,77 %
B | 'I\/I-7 - 99,84
Tasa de eficiencia de los egresados
- 91,38%
cms - : 81,03
Tasa de graduacion
1 99,74 % 99,33%
Iuem-1 99,71% 96,79%
Tasa de éxito
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Tasa de demanda del grado en primera 458 % 434% 356% 318%

IUCM-2

opcién

IUCM-3

Tasa de demanda del grado en segunda 'y
sucesivas opciones

2594%

2308%

1414%

1156%

ICUM-4

Tasa de adecuacién del grado

73,17 %

80,49%

94%

97,92%

IUCM-5

Tasa de demanda del master

No procede

No procede

No procede

No procede

99,52 %

99,14%

IUCM-16

. . 99,96 %
Tasa de evaluacién del titulo

99,16%

Respecto al primer indicador (ICM-1), podemos observar que las plazas de nuevo ingreso se
mantienen estables en los dos cursos en el grado simple y dobles grados.
El segundo de los indicadores (ICM-2) hay un ligero aumento con respecto de las plazas del
curso anterior sin embargo los datos muestran que no se han cubierto las plazas ofertadas en
el curso 2022-2023, como paso en el curso 2021-2022 excepto en DG Primaria y Pedagogia.
La cobertura del titulo (ICM-3) en los dos cursos ha sido similar aproximadamente de un 92%
en el grado simple. En el DG en Infantil y Primaria se ha mantenido respecto al curso anterior
con un valor de 82%, mas bajo que en el grado simple y en el DG en Primaria y Pedagogia se
ha reducido levemente respecto al curso anterior, pero con un valor del 96%, es superior al
grado simple y al otro doble grado.
Por otro lado, la tasa de rendimiento del titulo (ICM-4), muestra una ligera subida en el curso
2022-2023 con respecto del curso anterior en el grado simple. En los dobles grados muestra
una ligera disminucidn, pero manteniendo porcentajes mas altos que en el grado simple. Los
tres grados muestran valores altos.
La tasa de abandono (ICM 5), en el grado simple es de 10% en el curso 2022-2023 y un poco
menos en el curso 2021-2022. En el DG en Infantil y Primaria, en el curso 2022-2023, para la
Cohorte de Entrada del curso 2017-2018, la tasa es de 6,78%, siendo el primer dato registrado
al respecto. En el DG en Primaria y Pedagogia, en el curso 2022-2023 es el primer grupo que
se gradua y por lo tanto el primer dato registrado de esta tasa, siendo de 15,52%.
La tasa de eficiencia de los egresados (ICM-7) en los dobles grados es casi el 100% mientras
que en el grado simple es del 97% en los dos cursos.
La tasa de graduacion (ICM-8) en el DG en Infantil y Primaria es del 91%, dato positivo; En el
DG en Primaria y Pedagogia es del 81% y en el grado simple es aproximadamente de 83% en
los dos cursos.
En cuanto a la tasa de éxito de este titulo (IUCM-1), el DG en Infantil y Primaria alcanza unos
niveles muy positivos el curso 2022-2023, cercanos de nuevo al 100%, tal y como ocurrié en
el curso previo. En el DG en Primaria y Pedagogia alcanza unos niveles positivos este el curso
2022-2023, cercanos al 97%, ligeramente por debajo en el curso previo, en que estaba cercana
al 100%. Los valores del grado simple se mantienen en niveles muy altos y en el curso 2022-
2023 alcanza un 98%. Todos los valores son muy altos.
La tasa de demanda del el DG en Infantil y Primaria (IUCM-2) como primera opcién alcanza
unos niveles muy elevados (434%) en el curso 2021-2022, disminuyendo en el curso 2022-
2023. En el DG en Primaria y Pedagogia sigue manteniendo unos niveles también altos (318%)
en el curso 2022-2023 disminuyendo con respecto del 2021-2022. En el grado simple la tasa
es elevado (216%) pero menor que en los dobles grados. En cambio, ha aumentado
ligeramente con respectos del curso anterior. Que no se cubran todas las plazas ofertadas no
se debe a que no haya demanda.
Respecto a la tasa de demanda del doble grado como segunda opcién o sucesivas, este indice
(IUCM-3) también obtiene valores muy altos (mas de 2300%), para DG en Infantil y Primaria,
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observandose también un leve descenso respecto al curso anterior. En DG Primaria y
Pedagogia también esta tasa alcanza un valor elevado en el curso 2022-2023 (mas de 1000%),
experimentando un ligero descenso con respecto del curso 2022-2021. En el grado simple
también esta tasa muestra valores altos en el curso 2022-2023 (mas de 1000%), aumentando
ligeramente con respecto del curso 2021-2022, al contrario de los dobles grados. Vemos que
en este indicador se muestra una tendencia similar al anterior.

e latasade adecuacion del grado (IUCM-4) en el DG en Infantil y Primaria muestra un valor alto
(por encima del 80%) subiendo con respecto del curos 2021-2022; La tasa de adecuacion en
el DG en Primaria y Pedagogia en el curso 2022-2023 es muy alto (98%) y también ha subido
con respecto del curso 2021-2022. El grado simple muestra valores menos altos que los dobles
grados, pero también ha aumentado en el curso 2022-2023 (72%).

e Atendiendo a los datos de la tabla del ICMRA2 (que se adjunta al final de esta memoria), en el
DG en Primaria y Pedagogia se observa un patrén muy similar en cuanto a las notas obtenidas
en las asignaturas que se incluyen en esta doble titulacidn, a pesar de que cada curso el
alumnado cursa una cantidad muy elevada de materias como en el otro doble grado. Asi,
predomina en la mayoria de las asignaturas una nota final relativamente elevada. Las
calificaciones se acumulan en la franja de notable/sobresaliente en gran parte de las
asignaturas, sélo en unas pocas una mayoria de los/as estudiantes saca una nota de aprobado.
Esta excelencia en las notas estd sin duda relacionada con el expediente académico previo de
los estudiantes del doble grado, pues la nota de corte en estas dobles titulaciones es elevada.
Practicamente la totalidad de las asignaturas han sido aprobadas por el 100% de los
estudiantes, excepto alguna asignatura muy puntual, coincidiendo en general con asignaturas
relacionadas con las matematicas (medicion en educacidn; desarrollo del pensamiento légico
y matematico), ciencias naturalesy psicobiologia. En el grado simple hay una mayor dispersion
de calificaciones, manteniendo todas las asignaturas obligatorias por encima de un 90% de
aprobados, siendo la asignatura obligatoria con mayor cantidad de suspensos HISTORIA Y
CORRIENTES INTERNACIONALES DE LA EDUCACION de primer curso, y la asignatura con mayor
cantidad de estudiantes no presentados el trabajo fin de grado. También hay una diferencia
de ocupacién de las asignaturas optativas.

e Finalmente, la tasa de evaluacion del titulo (IUCM-16), en los dobles grados la practica
totalidad de los créditos matriculados fueron evaluados y superados (99%), manteniéndose
un nivel similar en los dos cursos. En el grado la tasa es similar (98%) en el grado simple en los
dos cursos.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Alta tasa éxito, rendimiento y de demanda del grado y dobles
grados

5.2 Andlisis de los resultados obtenidos relativos a la satisfaccion de los colectivos implicados en la
implantacién del titulo (estudiantes, profesores, personal de administracion y servicios y agentes

externos l

El Vicerrectorado de Calidad es el responsable de elaborar, gestionar y enviar los datos de las
encuestas de satisfaccion. El procedimiento de encuesta para los alumnos, PDIy PAS se realiza a través
de una encuesta online. Se realiza telematicamente a través del correo electrénico institucional,
donde se les informa sobre la encuesta y se les muestra un enlace individualizado en el cual pueden
acceder a la encuesta online.

A continuacion, se muestran los datos de satisfaccion de los distintos colectivos:
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12 curso de 22 curso de
seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 19 curso de
acreditacion (Curso acreditacion
2021-2022) (Curso 2022-
2023)
IUCM-13
Satisfaccion de alumnos con el titulo 6,3 6,7
IUCM-14
Satisfaccion del profesorado con el titulo 7,4 6,6
: 7,8 (trabajo
IUCM-15 9,6 (trabajo) /8 (trabajo)
Satisfaccion del PAS del Centro 7.9 (UCM) 7,9 (UCM)

A continuacidn, se recogen los datos de satisfaccidn de las dobles titulaciones:

DOBLE GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION
PRIMARIA Y PEDAGOGIA

DOBLE GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION
INFANTIL Y MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA

12 curso de
seguimiento o
curso autoinforme
acreditacion
(Curso 2021-2022)

29 curso de
seguimiento o
12 curso acreditacion
(Curso 2022-2023)

12 curso de
seguimiento o
curso autoinforme
acreditacion
(Curso 2021-2022)

22 curso de
seguimiento o
19 curso acreditacion
(Curso 2022-2023)

IUCM-13
Satisfaccion de
alumnos con el titulo

6,7

6,4

7,2

6,7

IUCM-14
Satisfaccién del
profesorado con el
titulo

7,5

8,2

8,2

8,2

IUCM-15
Satisfaccion del PAS
del Centro

9,6 (trabajo)
7.9 (UCM)

7,8 (trabajo)
7,9 (UCM)

9,6 (trabajo)
7.9 (UCM)

7,8 (trabajo)
7,9 (UCM)

A continuacién, se muestran los resultados de las encuestas de satisfaccién de los estudiantes del
Grado de Maestro en Educacién Primaria con su titulacidon

Grado en Maestro en Educacion Primaria
19 curso de
seguimiento o 22 curso de
curso autoinforme seguimiento o
acreditacion 19 curso acreditacion
(Curso 2021-2022) (Curso 2022-2023)
n=192 n=170
Desarrollo académico
Objetivos claros 7,3 7,3
Plan de estudios adecuado 5,8 5,9
Nivel de dificultad apropiado 7,3 7,4
Ndmero de alumnos por aula 7 7,6
Integracion teoria/préctica 6,6 7,1
Relacion calidad/precio 5,5 6,1
Orientacidn internacional 4,8 5,2
Calificaciones en tiempo adecuado 5,9 6,6
Asignaturas, tareas y materiales
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Objetivos propuestos alcanzados 6,3 6,3
Contenido innovador 5,2 5,4
Contenidos organizados y no solapados 6,4 6,3
Componente préctico adecuado 5,3 6,2
Trabajo no presencial util 6,2 6,8
Materiales ofrecidos actuales y novedosos 5,3 5,8

Formacioén recibida y matriculacién

Proceso de matriculacién 6 6,2
Competencias de la titulacién 6,6 6,8
Acceso al mundo laboral 6,2 6,6
Acceso al mundo de la investigacion 5,5 6

Labor docente del profesorado 5,9 6,5
tutorias presenciales Utiles 6,4 6,7

Practicas externas

Valoracién formativa 9 9
Atencidn tutor/colaborador 8,5 8,7
Gestion del Centro 6,6 6,9
Utilidad percibida para empleabilidad 7,8 7
Satis. practicas externas 8,9 8,9

Programa de movilidad
Satis. programa de movilidad 9,1 8,9

Satis. formacion en el extranjero 8,6 8,4

Satisfaccion

Recursos y Medios 6,8 7
Actividades complementarias 6,4 6,6
Atencién al estudiante 5,8 6
Prestigio UCM 7,1 7,4
Satisfaccion UCM 6,3 6,9
Orgullo estudiante UCM 6,5 7,2

Compromiso

Repetir estudios superiores 6,8 7,6
Repetir titulacion 8,4 8,7
Repetir en la UCM 6,9 7,5
Recomendar la UCM 6,5 7,2
Recomendar titulacion 7,6 7,9
Seguir como alumno de la UCM 6,2 6,8
Seguir en la misma titulacion 7,8 7,7

A continuacion, se muestran los resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes de los
dobles grados con su titulacidn:

DG Infantil y Primaria DG Primaria y Pedagogia
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12 curso de 22 curso de 12 curso de 22 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 10 curso curso autoinforme 12 curso
acreditacion acreditacion (Curso acreditacion acreditacion (Curso

(Curso 2021-2022) 2022-2023) (Curso 2021-2022) 2022-2023)

n=61 n=53 n=69 n=78
Desarrollo académico
Objetivos claros 8 6,8 7,3 7,5
Plan de estudios adecuado 6 5,3 6,2 6
Nivel de dificultad apropiado 7,5 6,9 7,6 7,4
Ndmero de alumnos por aula 8,5 8,2 8,2 8
Integracion teoria/practica 6,5 6,4 6 6
Relacion calidad/precio 6,1 5,5 5,9 6,5
Orientacidn internacional 4 4 3 3,3
Calificaciones en tiempo adecuado 5,5 6,4 6,6 6,3
Asignaturas, tareas y materiales
Objetivos propuestos alcanzados 6,9 6,1 7 6,5
Contenido innovador 5,3 4,9 5,7 53
Contenidos organizados y no solapados 6,4 5 6,5 4,3
Componente practico adecuado 5,4 5,3 5 4,5
Trabajo no presencial Gtil 6,7 6,5 6,9 6,3
Materiales ofrecidos actuales y
novedosos 5,4 5,4 5,9 5,6
Formacion recibida y matriculaciéon
Proceso de matriculacion 6,8 6,7 7,1 7,2
Competencias de la titulacion 7,6 6,3 7,4 7,1
Acceso al mundo laboral 6,7 6,2 6,9 6,9
Acceso al mundo de la investigacion 5,8 5,6 6,1 5,9
Labor docente del profesorado 6,3 5,8 6,3 6
tutorias presenciales Utiles 7 6,4 7,2 6,9
Practicas externas
Valoracion formativa 9,6 9,1 8,6 9,1
Atencidn tutor/colaborador 9,1 8,1 8 8,6
Gestion del Centro 7 7,5 6,1 6
Utilidad percibida para empleabilidad 8,6 7,4 7,3 6,9
Satis. practicas externas 9,2 8,8 8 8,8
Programa de movilidad
Satis. programa de movilidad 8,8 7,9 8,3 9
Satis. formacion en el extranjero 8,8 7,5 8,5 8,6
Satisfaccién
Recursos y Medios 7,5 7,2 7,5 7,1
Actividades complementarias 7 6,7 6,8 6,5
Atencién al estudiante 6,2 5,5 6,5 6,2
Prestigio UCM 7,4 7,1 7,8 7,2
Satisfaccion UCM 6,5 6,5 7 6,6
Orgullo estudiante UCM 6,9 7 7,2 6,9
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Compromiso

Repetir estudios superiores 7,5 7,9 8,3 8,4
Repetir titulacion 7,4 7,5 8,3 7,9
Repetir en la UCM 7,2 7,3 8,1 7,5
Recomendar la UCM 6,4 7,1 7,3 6,9
Recomendar titulacion 6,5 6,5 7,5 7,6
Seguir como alumno de la UCM 6,2 5,9 7,1 6,6
Seguir en la misma titulacién 6,8 6,2 7,3 7,4

IUCM-13. Satisfaccién de alumnos con el titulo. La participacidn sigue siendo baja en estas encuestas:
en el Grado en Maestro en Educacidn Primaria, en el curso 2021-2022, son 192 estudiantes (18,6%) y
en el curso 2022-2023, participaron 170 (17,40%) En el DG en Infantil y Primaria, en el 2021-2022, 61
estudiantes (26,20%) y en el curso 2022-2023, 53 (24,50%); y en el DG en Primaria y Pedagogia, en el
curso 2021-2022 participaron 69 estudiantes (26,60%) y en el curso 2022-2023, subid la participacion
a 78 estudiantes (29,9%). Las valoraciones son similares en los dobles grados y en el grado simple,
mostrando valores que disminuyen un poco en los dos cursos en los dobles grados y aumenta en el
grado simple. Observando los resultados de las tablas de la satisfaccion de los estudiantes, las
calificaciones mas altas son hacia los programas de movilidad y de practicas en los dobles grados y en
el grado simple. En los items donde se encuentra menor satisfaccion de los estudiantes del grado es
en la orientacion internacional y contenido innovador. En los dobles grados coinciden en dar la menor
puntuacion a la orientacidn internacional también y a los contenidos organizados y no solapados. Los
datos son medias de una muestra pequefia y con una desviacion alta de esas medias.

Se muestran los resultados de las encuestas de Satisfaccion del profesorado con el titulo del Grado de
Maestro en Educacién Primaria

Grado en Maestro en Educacién Primaria
12 curso de 29 curso de
seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 19 curso
acreditacion (Curso | acreditacion (Curso
2021-2022) 2022-2023)
n=30 n=49

Aspectos de la titulacion
Plan de estudios adecuado 8,4 5,6
Objetivos claros 8 7,6
Cumplimiento del programa 84 8,3
Orientacién internacional 5,6 5
Coordinacion de la titulacién 7,3 6,6
Nuamero de alumnos por aula 6,8 5,8
Nivel de dificultad apropiada 6,7 6
Integracidn teoria/practica 7,9 7,2
Relacién calidad/precio 7,4 7,5
Calificaciones en tiempo adecuado 8,4 8,5
Importancia en la sociedad 9,2 9,1
Prdcticas externas = =
Formacién académica 9,5 9
Recursos
Fondos de la biblioteca 8,8 8,2
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Recursos administrativos suficientes 7,6 6,6
Aulas docencia tedrica 8,2 7,6
Aulas docencia practica 8 7,2
Campus virtual 8,6 7,8
Gestion de la titulacion

Atencion prestada por el PAS 8,4 7,4
Apoyo técnico y logistico 7,9 7,2
Proc. administrativos titulacion 8,3 7,3
Proc. administrativos comunes 8,5 7,5
Organizacion de horarios 7,3 6,8
Informacién ofrecida 8,2 7,8
Satisfaccion con los alumnos

Aprovechamiento de las tutorias 6 4,6
Implicacion de los alumnos 6,9 6,5
Adquisicion de competencias del plan de 7,3

estudios 6,8
Compromiso del alumnado 6,8 6,3
Nivel de trabajo 6,8 6,6
Implicacion con la evaluacion continua 6,8 6,7
Aprovechamiento de las clases 7,2 6,7
Satisfaccion con los resultados 7,7 7,1
Satisfaccion de la titulacion

Satisfaccidn de la activ. docente 7,8 7,8
Orgullo PDI de la UCM 8,2 7,3
Satisfaccion UCM 7,7 6,8
Compromiso

Repetir docencia en la titulacién 8,8 8,2
Recomendar titulacién 7,6 7,6
Repetir PDI 9,3 9,1
Repetir PDI en la UCM 8,6 8
Recomendar estudiar en la UCM 8,2 8

Se muestran los resultados de las encuestas de Satisfaccion del profesorado con los dobles grados

CURSO 2022-23

Doble Grado Infantil y Primaria Doble Grado Primaria y Pedagogia
12 curso de 29 curso de 12 curso de 29 curso de
seguimiento o seguimiento o seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 19 curso curso autoinforme 19 curso
acreditacion (curso | acreditacién (Curso | acreditacién (Curso | acreditacion (Curso
2021-2022) 2022-2023) 2021-2022) 2022-2023)
n=4 n=9 n=13 n=18
Aspectos de la titulacion
Plan de estudios adecuado 7 7,7 7,7 7,8
Objetivos claros 8 8,1 8,2 8,3
Cumplimiento del programa 7,5 9,1 8,7 8,9
Orientacidn internacional 53 5,9 6,1 6,1
Coordinacion de la titulacién 6,5 6,5 7,3 7,5
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Numero de alumnos por aula 4 6,8 6,9 7,4
Nivel de dificultad apropiada 5,5 8,6 7,5 8,1
Integracion teoria/practica 7,8 7,6 8,2 8,7
Relacion calidad/precio 7 8,4 8 8,5
Calificaciones en tiempo adecuado 8 9,3 9 9
Importancia en la sociedad 9,5 87 85 9,2
Prdcticas externas - - - -
Formacidn académica 8 9 8,8 9,3
Recursos

Fondos de la biblioteca 8,5 8,6 8,5 8,6
Recursos administrativos suficientes 7,3 6,6 7,8 7,8
Aulas docencia tedrica 7,3 6,9 7,8 8,7
Aulas docencia practica 7 7 7,7 8,1
Campus virtual 8,5 7,8 8,4 8,6
Gestion de la titulacion

Atencidn prestada por el PAS 7,5 7,8 8,5 8
Apoyo técnico y logistico 7 5,9 81 8,3
Proc. administrativos titulacion 8 6,6 8,6 8,6
Proc. administrativos comunes 8,3 7 8,7 8,5
Organizacién de horarios 7,3 6,3 8,2 7,4
Informacion ofrecida 8 7 8 8,4
Satisfaccion con los alumnos

Aprovechamiento de las tutorias 6 7,2 5,7 6,8
Implicacion de los alumnos 7,5 8,4 7,7 8,1
Adquisicion de competencias del plan de 7,5 7,3

estudios 8,2 8,3
Compromiso del alumnado 7,5 8,4 7,8 8
Nivel de trabajo 7,5 8,1 7,5 8,2
Implicacién con la evaluacién continua 7,8 8,2 7,7 8,3
Aprovechamiento de las clases 7,5 8,2 7,8 8,4
Satisfaccion con los resultados 83 8,6 8,4 8,7
Satisfaccion de la titulacién

Satisfaccion de la activ. docente 83 8,8 8,2 8,8
Orgullo PDI de la UCM 9,3 8,3 9,1 9,2
Satisfaccion UCM 8 7,8 81 8,6
Compromiso

Repetir docencia en la titulacién 8 9,4 83 9,2
Recomendar titulacion 7,5 8,1 83 8,9
Repetir PDI 9,8 9,8 9,5 9,3
Repetir PDI en la UCM 9,5 9 9,2 9,4
Recomendar estudiar en la UCM 8,8 9,3 91 9,4

¢ [UCM-14. Satisfaccion del profesorado con el titulo. Ha aumentado la participacion respecto al curso
anterior en el grado simple y en los dobles grados sin embargo la participacién del profesorado es
baja. En el curso 2021 participaron 4 profesores del DG en Infantil y Primaria, 13 del DG Primaria y
Pedagogia y 30 del grado simple. En el curso 2022-2023, participaron 9 profesores del DG en Infantil
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y Primaria y 18 profesores del DG Primaria y Pedagogia y 49 profesores del grado simple. El nivel de
satisfaccién es mas alto en los dobles grados (media 8,2), mas que en el simple (6,6), observandose
niveles mas bajos en estos dos cursos en el grado simple. Los items que peor valoracion han alcanzado
en el grado simple es el Aprovechamiento de las tutorias y la Orientacion internacional y de los items
con puntuacién mas alta son el de formacidn académica impartida en el grado y la importancia en la
sociedad de la titulacion. En los dobles grados sucede similar, el item que menos valoracidn ha tenido
es el de Orientacion internacional. En el DG en Primaria y Pedagogia también valora poco el
Aprovechamiento de las tutorias por parte de los estudiantes. En los dobles grados el item mejor
valorado es Repetir PDI en la UCM.

A continuacion, los resultados de las encuestas de Satisfaccion del PAS del Centro

22 curso de
12 curso de L
o seguimiento o
seguimiento o 10 curso
curso autoinforme acreditacion
acreditacién (Curso (Curso 2022-
2021-2022) 2023)
n=5 n=15

Informacién
Informacién de la titulacion 6,8 7,3
Comunicacién con responsables académicos 7,7 7,1
Comunicacién con profesores 83 7,5
Comunicacion con otras unidades 8,7 7,6
Comunicacion con la gerencia del Centro 7 7,5
Comunicacién con Servicios Centrales 7,4 7,1
Relacién con el alumnado del Centro 9,3 8
Relacién con compafieros del Servicio 8,5 91
Recursos
Espacios de trabajo 7,4 7,9
Recursos materiales y tecnoldgicos 7,4 7,5
Plan de formacién PAS 4.8 6,1
Servicios de Riesgos Laborales 6,4 59
Seguridad en las instalaciones 6,6 7,9
Gestidn y organizacion
Conocimiento de funciones y responsabilidades 9,6 83
Organizacién del trabajo en la Unidad 9 7,9
Posibilidad de ser sustituido 7,8 6,8
Relacién formacién/tareas 6,8 6
Adecuacion de conocimientos y habilidades al trabajo 9,6 7,9
Tareas corresponden al puesto de trabajo 9,6 7,1
Definicién de funciones y responsabilidades 9 59
Tamafio de la plantilla existente 54 4,5
Satisfaccion y reconocimiento
Sentirse parte del equipo de trabajo 8 7,3
Satisfaccion UCM 7,2 7,2
Orgullo Pas en la UCM 9 7,9
Reconocimiento de su trabajo 7 59
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Compromiso

Repetir como PAS en la UCM 9 8,9
Recomendar titulaciones UCM 9 8,5
Recomendar estudiar en la UCM 9,4 9

Seguir como PAS UCM vs PAS otra Univ. 9,2 81

IUCM-15. Satisfaccion del PAS del Centro. Aumenta el nimero de participantes del curso 2021-2022
de 5 personas (7,5%) al 2022-2023, 15 personas (23,5%). Siendo la puntuacion similar a la alcanzada
en la universidad. El valor mas bajo es la satisfaccion con el tamano de la plantilla existente (4,5), en
el 2022-2023 y en el curso 2021-2022 este item alcanzé una puntuacién de 5,4. Esto pone de
manifiesto que sigue habiendo una preocupacién por la escasez de PAS en la Facultad.

Encuesta de satisfaccidon para los Agentes Externos miembros de las Comisiones de Calidad

De acuerdo con lo establecido en el Sistema de Garantia Interna de Calidad de las Titulaciones de la
UCM es preciso conocer peridodicamente la opinién de los diferentes actores implicados en el
desarrollo de los Titulos Oficiales.

Los Agentes Externos, miembros de las Comisiones de Calidad, son considerados un elemento
importante para la calidad y mejora continua de las Titulaciones, por su aportacién como personal
externo a la Universidad, por lo que es imprescindible la realizaciéon anual de una encuesta de
satisfaccién para conocer la percepcion de éstos acerca de la labor desempefiada.

Le rogamos cumplimente este cuestionario, con el objeto de recoger informaciéon acerca de su
percepcion general y de su satisfaccién como miembro de la Comisidn de Calidad a la que pertenece.
Su opinidn es de gran valor para la Universidad.

En una escala de 0 a 10 valore usted los siguientes apartados:

Por favor, indique su grado de satisfaccion con los VALORACIONES
siguientes aspectos:

(La escala de satisfaccion va de 0 al 10 donde O es el gradode | O 1 2|3 |4 |5|6|7 8 10
satisfaccion mas bajo y 10 el mas alto)
Metodologia de Trabajo de la Comisién de Calidad
1 (convocatoria, funcionamiento, procedimientodetomade | 1 | O | O | O | O(O| O O | O O
decisiones, etc.)
Participacion en la toma de decisiones que afectan a la
2 levolucién de la Titulacion o|jojojojgogg g n
Desarrollo y evolucidn de los Titulos en los que usted
3 participa como agente externo ojojoyoogoo g O
Satisfaccion global con la actividad desarrollada en la
4 Comisién de Calidad Djojgjoggoigio O

OBSERVACIONES

Mi grado de satisfaccidon es elevado, considerando tanto el funcionamiento de la Comisién de Calidad como el
desarrollo y la positiva evolucidn de los titulos de Grado y Master. Es por ello que mi percepcion es muy
positiva, manteniéndome a disposicion de la Comision para todo aquello en lo que pueda resultar util.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Baja participacién en las encuestas de profesorado, de
estudiantes y del PAS
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5.3 Andlisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con la
formacion recibida.

El Vicerrectorado de Calidad es el responsable de elaborar, gestionar y enviar los datos de las
encuestas de satisfaccién. El procedimiento de encuesta de satisfaccion de egresados, se realiza a
través de una encuesta online. Se realiza telematicamente a través del correo electrdénico institucional,
donde se les informa sobre la encuesta y se les muestra un enlace individualizado en el cual pueden
acceder a la encuesta online. Durante el proceso de trabajo de campo, los encuestados que no habian
cumplimentado el cuestionario, recibieron hasta dos correos recordatorios informandoles sobre la
fecha de finalizacién del periodo de recogida de la informacion.

La participacidn de los egresados en las encuestas ha sido muy baja (4.6 %), por lo que hay que tomarse
los datos con bastante cautela. De los datos se puede extraer que la satisfaccién con la titulacién es
buena (un valor cercano a 7) y que la mayoria realizaria la misma titulacidon. Ponen de manifiesto que
estdn satisfecho con el acceso al mundo laboral pero no con el acceso a la investigacidn, ni tampoco
con la mejora por haber realizado estancias en el extranjero. Valoran bastante bien las competencias
adquiridas obteniendo los valores mas altos: trabajar en equipo (8.6), expresidn y comunicacion (8.1)
y aprendizaje (7.9). Los valores mds bajos corresponden a Comunicacion bilinglie (7.2) y las
competencias desarrolladas en la titulaciéon (6.9)

En el curso 2022-2023 la participacion ha sido de 14,1%, con lo cual los resultados pueden ser poco
caracteristicos de la poblacién completa de egresados, siendo la Tasa de insercidén laboral de los
estudiantes egresados (IUCM30) del 54,30%.

A continuacién, se muestran los resultados por encuestas de la titulacion del grado simple

12 curso de
seguimiento o 22 curso de
curso autoinforme seguimiento o
acreditacion (Curso 2021- 12 curso acreditacién
2022) (Curso 2022-2023)
n=48 n=35
Situacion laboral (los que trabajan o han
trabajado)
Media de meses en encontrar primer empleo 3,9 6,5
Encontraron empleo antes de finalizar sus
estudios -
En qué medida finalizar los estudios mejoré el
empleo 4,5 1,9
Adecuacion del empleo a la capacitacion
obtenida 6,3 5,5
Empleo relacionado con la titulacién 6,6 6
Media de empleos tras titularse 2 1,8
Condiciones materiales y humanas del empleo 7,8 6,7
He tenido otros empleos menos satisfactorios 4,2 4,4
Satisfaccion con el trabajo actual 8 7,6
12 curso de 22 curso de
seguimiento o seguimiento o
curso autoinforme 12 curso de
acreditacion acreditacion
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IUCM-29 49 6.4
Tasa de satisfaccidn egresados con la formacién recibida ! !

. luCM-30 56,30% 54,30%
Tasa de insercion laboral egresados

FORTALEZAS DEBILIDADES

5.4 Andlisis de la calidad de los programas de movilidad.

La Universidad de Complutense de Madrid, a través de su Oficina de Relaciones Internacionales
dependiente del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacidon, con el apoyo de la
Oficina de Movilidad de la Facultad de Educacion — Centro de Formacion del Profesorado, oferta
distintos programas de movilidad para estudiantes de Grado, Posgrado, Doctorado y recién
graduados, entre los que se encuentran los siguientes:

e Erasmus+ con fines de estudios.

e Erasmus+ con la finalidad de realizacidn de practicas curriculares y no curriculares.

e Erasmus+ con fines de estudios en Terceros Paises no Asociados al Programa.

e Sistema de Intercambio de Estudiantes entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE).
e Intercambio por Convenio Internacional.

e Intercambio en la Universidad de California.

e Movilidad de Estancias Cortas para estudiantes de Doctorado de la UCM.

e Programas Intensivos Combinados (BIP).

La informacidn completa de las distintas convocatorias se encuentra actualizada y accesible en
https://www.ucm.es/convocatoria-alumnos y en la pagina web de la Facultad de Educacion a través
del siguiente enlace: https://educacion.ucm.es/programas-de-intercambio-y-movilidad-nacional-e-
internacional-1

Asi mismo, la comunicacidn de las convocatorias se realiza a través de los Campus Virtuales de
Coordinacidon de las distintas titulaciones, mediante las pantallas de la Facultad, en el espacio
reservado para la Oficina de Movilidad, de forma presencial en las reuniones anuales celebradas en el
Aula Magna de la Facultad y mediante el envio de informacién a la lista de distribucion de la Oficina
de Movilidad.

Dicha Oficina de Movilidad, estda conformada por dos personas administrativas y una persona
contratada en el programa de Becas de Formacioén Practica, que atienden de manera presencial al
estudiantado en horario de mafiana y tarde. Junto a ello, el Vicedecanato de Relaciones
Internacionales de la Facultad de Educacidn cuenta con once tutores Erasmus que atienden de manera
personalizada a los/as estudiantes salientes del Programa Erasmus y tutorizan el practicum realizado
en el programa Erasmus Practicas. Junto a ello, existe una coordinadora de Erasmus practicas para la
gestion de las solicitudes de este programa.

La gestidon de la movilidad de los estudiantes del programa Erasmus+ se realiza a través de la
plataforma MoveOn, donde se supervisan y firman los Online Learning Agreements (OLA).

Durante el curso 2022-2023, los estudiantes que han participado en movilidad en la titulacién han
sido:

SALIENTES | ENTRANTES SALIENTES (*NINGUN ALUMNO ENTRANTE) SALIENTES | ENTRANTES | SALIENTES

ENTRANTES

CURSO 2022-23
Pagina 37 de 61



https://www.ucm.es/convocatoria-alumnos
https://educacion.ucm.es/programas-de-intercambio-y-movilidad-nacional-e-internacional-1
https://educacion.ucm.es/programas-de-intercambio-y-movilidad-nacional-e-internacional-1

Memoria anual de seguimiento
2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

TITULACIONES ERASMUS ERASMUS PRACTICAS SICUE

CONVENIO
INTERNACIONAL

RECIEN

CURRICULARES | EXTRACURRICULARES GRADUADOS

Doble grado
en Maestro
en Educacion 7 1 2 - - 5 - -
Primariay
Pedagogia

Doble Grado
Maestro en
Educacién
Infantil y 13 5 - - - - 2 -
Maestro en
Educacién
Primaria

Graduado en
Maestro en
Educacién
Primaria

37 16 2 - 1 11 11 1

TOTAL 57 22 4 0 1 16 13 1

El nimero de estudiantes de primaria es mayor al nimero de estudiantes de los dobles grados

SATISFACCION CON LA MOVILIDAD

Desde el curso 2021-2022, se ha desarrollado desde el Vicedecanato de Relaciones Internacionales,
en colaboracién con el Vicedecanato de Calidad e Innovacién, una encuesta de satisfaccién que, entre
otras mejoras, permite conocer la titulacion de los estudiantes participantes. Esta encuesta es enviada
a todos los estudiantes que participan en movilidad saliente y contestada de modo andnimo.

El porcentaje de participacion en esta encuesta ha sido el siguiente:

e Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia: 43%
e Doble Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacién Primaria: 38%
e Grado en Maestro en Educacién Primaria: 35%

La satisfaccion general, valorada entre 1y 5, ha sido de:

e Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia: 4,5
e Doble Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacién Primaria: 4
e Grado en Maestro en Educacion Primaria: 4,6

Ademas, se valora el grado de satisfaccion con un conjunto de aspectos especificos, que se recogen
en la siguiente tabla:

Grado en Maestro en
Educacion Primaria
Grado de Satisfaccion Curso 2022-2023
Atencidn Recibida por la Universidad de Destino 4,1
Atencidn Recibida por la Universidad de Origen 3,5
Calidad de los Contenidos de las Asignaturas de Movilidad 3,6
Calidad de los Métodos de Ensefianza-Aprendizaje 3,8
Ciudad o Pais de Acogida 4,6
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Doble Grado en Doble (.SIrado en
P Educacion
Educacién Primaria
Grado de Satisfaccion Infantil y , Y
. . Pedagogia
Primaria Curso Curso 2022-
2022-2023 2023
Atencidn Recibida por la
Universidad de Destino 44 45
Atencién Recibida por la 3 38
Universidad de Origen ’
Calidad de los Contenidos d
ali a. e los Conteni .o.s e 3,6 42
las Asignaturas de Movilidad
Calidad de los Métodos d
alf e los en??se 42 42
Ensefianza-Aprendizaje
Ciudad o Pais de Acogida 4,2 4,7

Si bien las puntuaciones se mantienen en altos niveles de valoracién, entre los aspectos con menor
puntuacion se encuentra la atencién recibida por la Universidad de Origen. En este sentido, se vienen
desarrollando distintas medidas para aumentar la calidad de la atencidn a los estudiantes consistente
en la difusién adecuada de la informacién, el aumento y consolidacién del personal administrativo de
atencion en la Oficina de Movilidad de la Facultad -que ha sufrido varias bajas, periodos prolongados
de ausencia por baja laboral y nuevas incorporaciones-, la simplificaciéon y digitalizacion de los
procesos y la atencidn a las personas con discapacidad, entre otras.

También se pregunta a los estudiantes sobre competencias en qué consideran que han adquirido
mayor capacitacion tras la experiencia, obteniendo las siguientes valoraciones (entre 1y 5):

Grado en
Tras la experiencia de movilidad ha adquirido una mayor Maestro en
capacitacion... Educacion

Primaria Curso

2022-2023
... de resolucién en contextos complejos -
... de autonomia de aprendizaje 4,4
... para el uso de herramientas digitales 4
... para planificacion y realizacion de nuevos proyectos -
... para valorar otras culturas y formas de vida 4,8
... para trabajar en equipo 4,1
... de confianza en propias capacidades 4,4
... de adaptacién a nuevas situaciones -
... de analisis critico de informacion recibida 4,1
... de tolerancia en valores y comportamientos de otras personas -
... de compromiso con la vida social y politica 3,7
... de interés por la actualidad 4
... de toma de decisiones 4,4
... para encontrar un trabajo 3,4
... concretar aspiraciones y metas profesionales -
... trabajar en un lugar distinto 4,6
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DG Primariay

Tras la experiencia de movilidad ha adquirido una DG Infantil y Pedagogia
mayor capacitacion... Primaria Curso | Curso 2022-

2022-2023 2023
... de resolucién en contextos complejos - -
... de autonomia de aprendizaje 4 4,7
... para el uso de herramientas digitales 3,4 3,5
... para planificacion y realizacidon de nuevos proyectos - -
... para valorar otras culturas y formas de vida 4,4 4,7
... para trabajar en equipo 3,6 3,3
... de confianza en propias capacidades 4,4 4,7
... de adaptacién a nuevas situaciones - -
... de andlisis critico de informacion recibida 3,4 4
... de tolerancia en valores y comportamientos de otras ) )
personas
... de compromiso con la vida social y politica 3,4 3,8
... de interés por la actualidad 3,4 3
... de toma de decisiones 4 4,8
... para encontrar un trabajo 3,4 3
... concretar aspiraciones y metas profesionales - -
... trabajar en un lugar distinto 4,4 5

En general, se observa que los participantes en movilidad que responden la encuesta consideran que
han logrado mayor capacitacion en la gran mayoria de las competencias.

En relacidn con las motivaciones para realizar la movilidad, las mayormente indicadas son:

Grado en
Maestro en
Educacién
Motivacién por la que se realizé la Movilidad | Primaria
Curso 2022-
2023
Aprender o mejorar otro idioma 67%
Desarrollar capacidades como la adaptacion, o
.. S 50%
resolucion de problemas, curiosidad, etc
Experimentar diferentes formas de o
. ~ 56%
aprendizaje y ensefianza
Vivir en otro lugar y conocer gente 83%
Conocer otro pais/ciudad 83%
DG Primaria 'y
Motivacién por la que se realizé la Movilidad | DG Infantil y Pedagogia
Primaria Curso | Curso 2022-
2022-2023 2023
Aprender o mejorar otro idioma 80% 67%
D I acidades como la adaptacion,
esarrorar cap 0‘aadap 100% 83%
resolucion de problemas, curiosidad, etc
Experimentar diferentes formas de
perimen h 100% 100%
aprendizaje y ensefianza
Vivir en otro lugar y conocer gente 100% 67%
Conocer otro pais/ciudad 100% 67%
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También se analiza el porcentaje que consideran adecuadas (si/no) un conjunto de caracteristicas:

Grado en
Otras razones a tener en cuenta Maestro en
Educacion
Primaria
La duracién de la movilidad era
44%

adecuada

Un buen encaje entre las asignaturas
de la universidad de destino y las de 44%
mi plan de estudios

La posibilidad de recibir una ayuda

- - 50%
econémica para la movilidad
DG Primariay
Otras razones a tener en cuenta DG Infantil y Pedagogia
Primaria Curso | Curso 2022-
2022-2023 2023
La duracién de la movilidad era 80% 50%
adecuada
La calidad de la institucion de destino 40% 50%
La polsibﬁlidad de recibir. yna ayuda 60% 50%
econdémica para la movilidad

Y encontramos que la caracteristica que consideran menos adecuada es:

e Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia:
o Laduracién de la movilidad era adecuada (33%).
o Ladisponibilidad de apoyo para encontrar alojamiento (33%).

e Doble Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacién Primaria:
o Un buen encaje entre las asignaturas de la universidad de destino y las de mi plan de

estudios (20%).
o Ladisponibilidad de apoyo para encontrar alojamiento (20%).
e Grado en Maestro en Educacidn Primaria:
o Ladisponibilidad de apoyo para encontrar alojamiento (11%).

Respecto a los canales por los cuales conocieron la movilidad, las respuestas mayoritarias indican (se

permitio seleccionar varias respuestas):

e Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia
o Porotros/a estudiantes (67%).
o Através del personal de la universidad (33%).

e Doble Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacion Primaria

o Porotros/a estudiantes (60%).

o Através de la Web de la universidad (40%).
e Grado en Maestro en Educacion Primaria

o Porotros/a estudiantes (72%).

o Através de amistades (61%).
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También se les pregunta sobre si requirieron modificacion de las asignaturas del acuerdo académico
inicial, o una ampliacion o reduccién del periodo de estancia, encontrando que si fue necesario:

e Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia
o Modificacidn de asignaturas (17%).
o Ampliaciéon del periodo de estancia (17%).
o Reduccidn del periodo de estancia (17%).
e Doble Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacidn Primaria
o Modificacidn de asignaturas (40%).
e Grado en Maestro en Educacién Primaria
o Modificacion de asignaturas (44%).
o Ampliacién del periodo de estancia (22%).

Finalmente, sobre el idioma principal de la movilidad, encontramos que la mayoria fueron:

e Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Pedagogia:
o Inglés (67%)
e Doble Grado en Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacion Primaria:
o Inglés (60%).
o Aleman (20%).
o Francés (20%).
e Grado en Maestro en Educacidn Primaria:
o Inglés (72%).

A partir de los resultados de estas encuestas, se espera en cursos posteriores analizar su evolucidn,
para determinar las mejoras necesarias.

Durante este curso, a la espera de determinar aln su cardcter puntual o estable en el tiempo, se han
detectado, como puntos de mejora los siguientes:

e Implementar medidas para la mejora de la atencién de los estudiantes desde la Facultad,
mediante la ampliacién de los canales de comunicacién y de las sesiones informativas
presenciales; atencién a personas con discapacidad, mediante la reserva de un n? de plazas
entre las ofertadas por la Facultad, la identificacién de destinos con servicios de apoyo, etc.;
la implantacién de programas de tutorizacion o mentoria que, como complemento a la
atencion de los tutores Erasmus, incorporen la experiencia de estudiantes de cursos
anteriores en programas de movilidad; simplificacion de procedimientos y adecuacién a
requerimientos de la Unién Europea en el ambito de la digitalizacién.

e Aumentar la participacién en las encuestas de los estudiantes, especialmente en algunos
Grados, y desarrollar otras medidas cualitativas de evaluacion de la satisfaccion y el desarrollo
de los programas de movilidad.

Como puntos fuertes, que se espera estabilizar en futuros cursos, encontramos:

e Valoracién positiva de las universidades de destino con las que mantenemos acuerdos de
movilidad, fortaleciendo los acuerdos existentes, asi como la revisiéon de la renovacién o
cancelacion de aquellos que no funcionen adecuadamente.

e Mantenimiento de programas de movilidad existentes e incorporacién de nuevas opciones
como los Blended Intensive Programmes (BIPs), especialmente relevantes para estudiantes
con recursos econémicos limitados por su duracién breve.

e Participacién en redes internacionales y nacionales de movilidad, para el refuerzo de las
relaciones interinstitucionales que permita la colaboracidn en el desarrollo de actividades de
innovacion y resolucién de problemas.
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A. Movilidad de profesorado

De forma similar, el profesorado de la Facultad puede participar en distintos programas de movilidad,
siendo los mas relevantes los siguientes:

e Erasmus+ de la Unidn Europea para Movilidad de Personal (PDI y PAS) con Fines de Formacién
STT (Staff Training Mobility).

e Erasmus+ de la Unidn Europea para la Movilidad de Personal con Fines Docentes (Staff
Teaching Mobility).

e Erasmus+ para impartir docencia (STA) en Terceros Paises no Asociados al Programa.

¢ Movilidad por Convenio Internacional (No Erasmus) para Profesores.

e Becas Complutense del Amo.

e Participacién y organizacion de BIPs en la UCM.

La comunicacién de las convocatorias se realiza mediante el envio de emails a través del Decanato de
la Facultad de Educacion y se gestiona desde la Oficina de Relaciones Internacionales, donde se
publicita la informacién completa en el siguiente enlace: https://www.ucm.es/convocatoria-

profesores

Durante el curso académico 2021/2022, han participado en el Programa Erasmus STA (con fines
docentes) 9 personas. Asimismo, hemos recibido 5 visitas de profesorado a través del programa
Erasmus. Mediante los diferentes programas de movilidad por convenio no erasmus, 3 profesores de
la Facultad han realizado estancias de docencia o con fines de formacion.

Cabe destacar que la Facultad de Educacién es miembro fundadora de la red europea de facultades
de educacion Net(t)work for Education and Teacher Training (NETT), que organiza encuentros
anuales y participa activamente en los Congresos de la European Association for International
Education (EAIE).

FORTALEZAS DEBILIDADES
Altas valoraciones en diversos aspectos Valoracion de la atencién a los estudiantes en la
relacionados con las universidades de destino. universidad de origen.

Altos niveles de satisfaccién global con la
movilidad.

5.5 Andlisis de la calidad de las prdcticas externas.

En el caso del Grado en Maestro en Educacion Primaria las Practicas Externas (Practicum a partir de
ahora) es una asignatura obligatoria (44 créditos ECTS) de la titulacién que esta dividida en tres
periodos y que se imparten en 22 (8 créditos ECTS), 32 (6 créditos ECTS) y 42 (30 créditos ECTS) de
carrera.

En el caso del Doble Grado en Maestro en Educacion Infantil y Maestro en Educacion Primaria se
trata de una asignatura obligatoria con dos periodos de practicas: Practicum Infantil de 29 créditos en
3¢ curso y Practicum de Primaria de 29 créditos en 42 curso.

En el caso del Doble Grado en Maestro en Educacidn Primaria y Pedagogia se realizan tres periodos
de practicas: Practicum de Primaria de 24 créditos, en 42 curso; Practicum de Pedagogia terapéutica
de 6 créditos, en 52 curso; y Practicum de Pedagogia de 20 créditos en 5 2 curso.

Toda la informacion relativa al Practicum se encuentra actualizada en:
http://educacion.ucm.es/practicum, asi como en los campus de coordinacidn de las diferentes
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modalidades de practicas. Estan gestionadas por el Vicedecanato de Practicum.

Se realizan en centros escolares de Educacion Primaria de la Comunidad de Madrid, con los que se ha
establecido un convenio de colaboracién coordinado por la Consejeria de Educacién de la Comunidad
de Madrid, que es la que autoriza el acceso a los centros. En el caso de las dobles

titulaciones se realizan dos periodos de practicas (uno por cada titulacién).

Cabe destacar que existen otras modalidades de Practicum, las cuales se detallan a continuacién y
aparecen reflejadas en la guia del Practicum (http://educacion.ucm.es/practicum):
- MODALIDAD A: Practicum realizado En su totalidad en un Unico centro de la Comunidad de
Madrid.
- MODALIDAD B: Practicum realizado en la Comunidad de Madrid + Practicum de movilidad
nacional (Programa SENECA) e internacional (Programa ERASMUS y Convenios bilaterales).
- MODALIDAD C: Rotacién temporal en Centros de practicas de la Comunidad de Madrid.
- MODALIDAD D: En el caso del Grado en Maestro en Educacién Primaria: las Menciones de
Educacién Fisica, Musica, Lengua Extranjera, Audicion y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica
dispondrdn de un minimo de 6 ECTS, de los 30 del 32 periodo. Los estudiantes eligen la
modalidad que mas satisfaga sus intereses académicos y profesionales en funcién de la
disponibilidad de Centros y nimero de plazas ofertadas.

Dada la magnitud de alumnos que hay que distribuir se ha estructurado a través de:
- Unos coordinadores de Practicum de la titulacion, que son los responsables de distribuir a
los estudiantes entre los centros y de coordinar a los profesores implicados en el Practicum,
Son los responsables de mantener las relaciones con los centros y resolver los posibles
problemas que surjan con o s estudiantes.
- Para el seguimiento del Practicum cada estudiante tiene asignado un profesor tutor de la
facultad que es que le informa de lo que tiene que hacer, hace el seguimiento del alumno a lo
largo de su estancia en el centro y el que recibe y valora la memoria del periodo de Practicum,
Ademas, el profesor tutor es el responsable de transferir las calificaciones a las actas en cada
curso.
- Asuvez en el centro escolar en el que realiza sus practicas los estudiantes tiene un profesor
tutor de centro (Profesor Mentor) que es con el que realiza las practicas en situacién real,
Inicialmente sélo acompanfan al profesor durante su docencia y van conociendo la realidad
educativa de un aula y del centro escolar, En el Ultimo periodo (42 curso) podran tener una
participacién mas activa en el aula, Dicho tutor elabora un informe sobre el alumno que remite
al Tutor de la facultad

En el caso del Grado en Maestro en Educacidon Primaria, las practicas se rigen por la Orden de la
Comunidad de Madrid que regula el proceso. Dicha orden establece el procedimiento para la oferta
de plazas y los centros que pueden ofertarlas. Los centros se inscriben en la plataforma de la
Comunidad de Madrid Practicum XXI eligiendo la Universidad de la que quieren recibir alumnado.

Una vez finalizado el periodo para ofertar plazas, la asignacién de las mismas se hace segun el
calendario establecido por la Comunidad de Madrid en la Comisidon Rectora. El proceso para elegir
centro en la Facultad es por sesiones de adjudicacion donde los/as estudiantes van eligiendo el centro
segln la letra sorteada para la matricula en la UCM y empezando a elegir los estudiantes que se
encuentran en un curso superior y, por tanto, realizan una estancia mayor en los centros escolares.
Asi, primero eligen los/as estudiantes matriculados/as en Practicum lIl, después los/as matriculados
en Practicum Il y, por ultimo, los/as estudiantes de Practicum .

Una vez que los/as estudiantes han elegido centro se les asigna tutor/a en el caso de Practicum Ill. En
el caso de Practicum | y Il, los/as estudiantes eligen grupo en la matricula llevando cada grupo un
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tutor/a asignado/a. Cabe resaltar que, en el caso del Practicum |, los/as tutores/as son maestros/as
en activo en centros escolares de la Comunidad de Madrid.

Durante el curso 2022-2023, 586 centros escolares ofertaron de 3806 plazas para realizar prdcticas en
sus centros en los niveles de Educacién Infantil y Primaria, de las cuales fueron ocupadas 1505.

Los estudiantes del Grado en Maestro en Educacién Primaria que realizaron sus practicas fueron 680.
En las dobles titulaciones: 42 estudiantes del Doble Grado en Maestro de Educacion Infantil y Maestro
en Educacion Primaria (cuarto curso) y 101 estudiantes del Doble Grado en Maestro en Educacién
Primaria y Pedagogia (cuarto curso y mencién Pedagogia terapéutica en quinto curso).

A continuacidén, se muestran los datos generales de satisfaccion del grado simple y los dobles grados,
en el curso 2022-2023. El 71,6% de los estudiantes que han contestado las encuestas han realizado
practicas externas. (Los resultados de estas encuestas difieren un poco de las encuestas del punto 5.2.
porque la participacién es distinta)

Practicas externas S(;ii:c(i%gn'\ﬂiﬁ:z:i)aen DG Infantil y Primaria|DG Primaria y Pedagogia
Valoracion formativa |9,0 |8,9 |9,1
Satis. practicas externas |9,9 |8,8 |9,1
Atencidn tutor/colaborador |8,6 |7,8 |8,3
Utilidad percibida para empleabilidad |7,2 |6 |7,3
Gestidn del Centro |6,3 |5,9 |5,6

Las practicas externas son bien valoradas por los estudiantes y mejor calificadas en el grado simple
qgue en los dobles. Lo que mejor han valorado es la formacién recibida y su satisfaccion con las
practicas y lo que peor evaluaron fue la gestion del centro.

Aparte de los datos de satisfaccidn que se recogen en las encuestas generales de los distintivos
colectivos, el programa de practicas pone en marcha dos encuestas de satisfaccion especificas. Estas
encuestas han sido respondidas por casi el 100 % de los estudiantes que realizaron las practicas.:

-Encuesta satisfaccién Facultad

En estas encuestas se desglosan los resultados en funcidn de los distintos periodos de practicas
realizados por los estudiantes (se muestran entre corchetes los datos del curso 2020-2021, 2022-
2023):

Prdcticum | (sélo Grado Prdcticum Il (sélo Grado Prdcticum Ill (engloba los datos DOBLES
en Maestro en Ed. en Maestro en Ed. del grado simple y la doble
Primaria) Primaria) titulacion HASTA EL 21-22)
Manifiesta haber podido 96 %
compaginar el practicum sin 79.9 [77.1 (80 %)] 78,9 [70.5 (84 %)] 77.8[82.1% (76 %)]
problemas
Expresa que la atencién del 83.3
tutor/a de la Facultad ha sido 75.9 [87 % (66 %)] 63.8 [57.2 (61 %)] 85.8[89.6 % (63 %)]
satisfactoria
Manifiesta que la distribucién 90.7
de las précticas ha sido 68.7 [75.6 (51 %)] 60.1 [51.2 (62 %)] 88.9 [70.6 % (68 %)]
adecuada
Manifiesta que la atencidn del 96.6
tutor del centro ha sido 91.9 [93.2 (88 %)] 86.9 [90.1 % (88 %)] 94.7 [89.6 % (90 %)]
satisfactoria
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Ha recibido un trato cordial en 97.7

ot 94.5 [96.8 (95 %)] 95.3 [97.5 % (93 %)] 97.8 [96.1 (95 %)]

Considera que el practicum le 97.6
servira de ayuda para el 86.4 [92.2 %(83 %)] 92 [88.3 % (91 %)] 96.6 [92.1 % (86 %)]
mundo laboral

Manifiesta estar bastante | g0 ) 108 39/ (7896)] |  85.9[83 % (91 %)] 94.7 [89.1 % (81 %)] 98.3
satisfecho con el practicum

De manera general la satisfaccién es muy buena y ha aumentado el grado de satisfaccidon de todos los
items, destacando aquellos que han experimentado mejoras superiores al 10 %. Vemos que los
estudiantes del practicum lll, que es el mas largo, muestra valores mas positivos, en general, que los
dos practicums anteriores, | y Il. Los valores obtenidos en estas encuestas estan en consonancia con
el resumen que se ha mostrado de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes.

FORTALEZAS DEBILIDADES

Parece que pueden mantenerse fortalezas del curso 2020-2021
Satisfaccion de los estudiantes con las practicas
Alta oferta de plazas de practicas

6. TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE VERIFICACION,
SEGUIMIENTO Y RENOVACION DE LA ACREDITACION.

6.1 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en
el Informe de Evaluacion de la Solicitud de Verificacion o modificacion del Titulo, realizado por la
Agencia externa.

No procede

6.2 Se han realizado las acciones necesarias para corregir las “Recomendaciones” o
“Recomendaciones de Especial Sequimiento” establecidas en el ultimo Informe de Sequimiento del
Titulo realizado por la Agencia externa.

No procede

6.3 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en
el ultimo Informe de Sequimiento del Titulo, realizado por la Oficina para la Calidad de la UCM, para
la mejora del Titulo.

En el punto de ANALISIS DE LA IMPLANTACION Y DESARROLLO EFECTIVO DEL TiTULO
1.- Estructura y funcionamiento del sistema de garantia de calidad del titulo.
CUMPLE

Se recomienda indicar solo los temas relacionados con esta titulacion en los resimenes de las
reuniones de la Comision de calidad.

Aunque se recogen los resimenes de los temas tratados, después, se especifica aquello que
tenga relacion con el grado simple y los dobles grados directamente.

2.- Analisis del funcionamiento de los mecanismos de coordinacion docente.
CUMPLE
Se recomienda reflexionar sobre el sistema adoptado.

La Coordinacién del Grado adopta acciones de coordinacién, como las reuniones con
estudiantes, profesores para favorecer la comunicacion y el disefio e implementacion de
mejoras.
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3.- Analisis de los resultados obtenidos a través de los mecanismos de evaluacion de la calidad de
la docencia del titulo.

CUMPLE

Se valora muy positivamente la alta participacién del profesorado en proyectos de innovacién
educativa

5.3- Analisis de los resultados de la insercion laboral de los egresados y de su satisfaccion con la
formacion recibida.

CUMPLE PARCIALMENTE
Se recomienda poner en marcha acciones para mejorar el porcentaje de participacion de los

egresados en las encuestas de satisfaccidn con la titulacion y empleabilidad, ya que solo han
participado un 4,6% y no hay datos de empleabilidad.

Ha aumentado el porcentaje al 14% en el curso 2022-2023 y se dispone de los datos de
empleabilidad (apartado 5.3. de la memoria)

6.4 Se ha realizado el plan de mejora planteada en la ultima Memoria de Sequimiento a lo largo del
curso a evaluar.

A continuacién, se detallan las mejoras (accion de mejoras) propuestas en el plan de mejoras (tabla
punto 9) de la memoria de seguimiento del curso 2020-2021:

— Reforzar la plantilla de Secretaria. En proceso. Ha habido renovacién de la plantilla.

- Crear un programa especifico para la asignacion y seguimiento del TFG. Realizada. Se ha
utilizado el Programa de Gestiéon de Tfg para la asignacion, seguimiento, calificacion y
publicacion de defensas de tfg durante el curso 2021-2022 y 2022-2023.

- Creacion de una plaza de Ayudante Doctor por cada jubilacidn. En procesos. Los programas
de estabilizacidon han ayudado al refuerzo de los departamentos, sin embargo, en ocasiones
no se estdn cubriendo las jubilaciones y/o se estan cubriendo con profesorado no
permanente.

- Baja participacidon en las encuestas. En proceso. Si se han adoptado algunas medidas,
explicadas en el apartado de la memoria 5.3.

- Baja satisfaccion del PAS con la plantilla. En proceso.

6.5 Se han realizado las acciones necesarias para llevar a cabo las recomendaciones establecidas en
el Informe de la Renovacion de la Acreditacion del titulo, realizado por la Agencia externa para la
mejora del Titulo.

NO PROCEDE

FORTALEZAS DEBILIDADES

7. MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

7.1 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacion sustancial.

NO PROCEDE

7.2 Naturaleza, caracteristicas, andlisis, justificacion y comunicacion del Procedimiento de
modificacion no sustancial.

NO PROCEDE
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FORTALEZAS

Andlisis de la fortaleza*

Acciones para el mantenimiento de las fortalezas

Estructuray
funcionamiento del SGIC

Informe de Seguimiento Externo Ordinario, voluntario para el Grado
en Maestro en Educacién Primarias

Programa de Gestion de TFG

La elaboracién del Informe de
Seguimiento Externo
Ordinarios  Voluntario  ha
permitido el cambio de
valoraciones de C a B, que
facilité los procesos de
renovacion de la acreditacion.

Las mejoras realizadas como la
calendarizacién de las defensas
favorecen la gestiéon de los
TFGs.

Organizacién y
funcionamiento de los
mecanismos de
coordinacién

Reuniones con profesores, estudiantes y la coordinacion del grado

Una comunicacién fluida de la
Comisién de Coordinacion del
Titulo con los estudiantes y los
profesores puede ayudar a
detectar las dificultades con
anticipaciéon y sus causas y a
realizar propuestas de mejora
mas adaptadas a las
necesidades de profesores y
estudiantado

Continuar con las reuniones y establecer calendario.

Personal académico

Se mantiene alta la tasa de participacion y de evaluaciones en el
Programa de Evaluacién Docente y de evaluaciones positivas.

Gran participacién en proyectos de innovacion por parte del
profesorado de la Facultad.

Participacion y la evaluacion de
la ensefianza y la reflexion
sobre los resultados motiva
mejoras.

La  participacion en los
proyectos de innovacion
mejora la formacién del
profesorado y la coordinacion
de este y resulta en propuestas
para la formacion de maestros
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Aumento de la plantilla de profesorado que imparten clases en el

grado y dobles grados.

El aumento de la plantilla
repercute en la mejora de la
formacion y la atencion a los
estudiantes del grado y de los
dobles grados

Sistema de quejas y
sugerencias

Indicadores de
resultados

Alta tasa éxito, rendimiento y de demanda del grado y dobles grados

Satisfaccion de los
diferentes colectivos

Insercién laboral

Programas de movilidad

Altas valoraciones en diversos aspectos relacionados con
universidades de destino.

Altos niveles de satisfaccion global con la movilidad

las

En términos generales, las
valoraciones son muy positivas,
pero dado el dinamismo de los
programas de movilidad y la
dependencia de  agentes

externos, es necesario
continuar trabajando en el
fortalecimiento de las

relaciones con las instituciones
socias y la implementacion de
soluciones a los cambios
producidos en los planes de
estudio y condiciones de
movilidad de las universidades
de destino.

La identificacion de los factores
positivos y negativos
identificados por los
estudiantes permite focalizar
los esfuerzos en aquellos
aspectos mejor valorados e
iniciar acciones que permitan
otras opciones como la
incorporaciéon  de  nuevas
movilidades.

Participacidn en redes internacionales y nacionales de movilidad, para el refuerzo de las
relaciones interinstitucionales que permita la colaboracién en el desarrollo de actividades
de innovacién y resolucién de problemas.

Mantenimiento de programas de movilidad existentes e incorporacion de nuevas
opciones como los Blended Intensive Programmes (BIPs), especialmente relevantes para
estudiantes con recursos econémicos limitados por su duracion breve.

Practicas externas

Parece que pueden mantenerse fortalezas del curso 2020-2021
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Satisfaccion de los estudiantes con las practicas

Alta oferta de plazas de practicas

Informes de verificacion,

Seguimiento y

Renovacién de la

Acreditacién

9. RELACION DE LOS PUNTOS DEBILES DEL TiTULO Y PROPUESTA DE MEJORA
9.1 Relacion de los puntos débiles o problemas encontrados en el proceso de implantacion del titulo, elementos del sistema de informacion del SGIC que ha

permitido su identificacion y andlisis de las causas.

Ver tabla

9.2 Propuesta del nuevo Plan de acciones y medidas de mejora a desarrollar

Ver tabla
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Realizado/

PLAN DE MEJORA Puntos débiles Causas Acciones de mejora Indicador de Respo.nsab!(? de su Fecha de realizacion En proceso/
resultados ejecucion
No realizado
Estructura y funcionamiento
del SGIC
Organizaciony
funcionamiento de los
mecanismos de coordinacion
Personal Académico | El porcentaje alto de la Promocién de profesores de En proceso
plantilla que imparte programas de estabilizacion
clases en el grado de la Universidad
simple y dobles grados
no es profesorado
permanente.
Sistema de quejasy | Elevado numero de | Les cuesta encontrar la | Realizar una documentacion | Cantidad de correos | Coordinadoras del | Curso2023-2024 En proceso
sugerencias | consultas sobre | informacién a veces a los | queincluya las respuestas mas | recibidos en | gradoy doble grados
informaciéon disponible | estudiantes demandadas por los | coordinacion
en la pagina de web estudiantes y hacerla
disponible a los estudiantes a
través de los campus de
coordinacion.
Indicadores de resultados
Satisfaccién de los diferentes | Baja participacion en
colectivos | las encuestas, tanto de
profesorado como de
estudiantado como del
PAS.
Insercién laboral
Programas de movilidad | Valoracion de la | Se estan analizando. Implementar medidas para la | Encuestas curso 2023- | Vicedecanato de RRII Curso 2023-2024 En proceso
atencion a los mejora de la atencién de los | 2024

estudiantes en la
universidad de origen.

estudiantes desde la Facultad,
mediante la ampliacién de los
canales de comunicacion y de

las  sesiones
presenciales;

informativas
atencion

a

personas con discapacidad,
mediante la reserva de un n®
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de plazas entre las ofertadas
por la Facultad, la
identificacion de destinos con
servicios de apoyo, etc.; la
implantacion de programas de
tutorizacion o mentoria que,
como complemento a la
atenciéon de los tutores
Erasmus, incorporen la
experiencia de estudiantes de
cursos anteriores en
programas de movilidad;
simplificacién de
procedimientos y adecuacion
a requerimientos de la Unidn
Europea en el ambito de la
digitalizacion.

Précticas externas

Informes de verificacion,
seguimiento y renovacion de
la acreditacion
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IMCRA 2: Resultados en las Asignaturas del Grado en Maestro en Educacion Primaria 2022-2023

Asignatura

ACTIVIDAD FiSICA, JUEGO MOTOR Y
SALUD

BASES PSICOLOGICAS DE LA
EDUCACION ESPECIAL

DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA

DIDACTICA DE LA LECTURA Y DE LA
ESCRITURA EN LENGUA EXTRANJERA
(INGLES)

DIDACTICA DE LA LENGUA

DIDACTICA DE LA LENGUA
EXTRANJERA (FRANCES)

DIDACTICA DE LA LENGUA
EXTRANJERA (INGLES)

DIDACTICA DE LAS COMPETENCIAS
ORALES EN LENGUA EXTRANJERA
(INGLES)

DIDACTICA DE LAS FRACCIONES Y DE
LOS NUMEROS DECIMALES
DIDACTICA DEL ESPANOL COMO
LENGUA NO MATERNA

DIDACTICA E INNOVACION
CURRICULAR

DIDACTICA INCLUSIVA Y DISENO
UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE
DIDACTICA PARA LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD

EDUCACION FiSICA DE BASE
EDUCACION FiSICA Y SU DIDACTICA

EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS PARA
LA ENSENANZA DE LA GEOGRAFIA
DE ESPANA

EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS PARA
LA ENSENANZA DE LA HISTORIA DE
ESPANA

EXPERIENCIAS Y PROPUESTAS PARA
LA ENSENANZA DEL PATRIMONIO
ARTISTICO ESPANOL

EXPRESION CORPORAL

FORMACION INSTRUMENTAL Y
AGRUPACIONES MUSICALES
ESCOLARES

FORMACION PARA EL BILINGUISMO
(INGLES)

FORMACION VOCAL Y SU
APLICACION EN EL AULA
FUNDAMENTOS DE EDUCACION
ARTISTICA

FUNDAMENTOS DE TEOLOGIA

FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE
FisICA

FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE
QUIMICA Y GEOLOGIA
FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE
BIOLOGIA

Caracter

OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA
OPTATIVA

OBLIGATORIA
OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OPTATIVA

OPTATIVA
OPTATIVA
TRONCAL /
BASICA
OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA
OBLIGATORIA
OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA
OPTATIVA

OPTATIVA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

LIBRE ELECCION
OPTATIVA
OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

Matriculados | 12

matricula

62 60
28 28
73 71
73 70
226 221
2 2
201 195
55 54
33 33
18 18
213 212
61 61
34 34
66 60
203 201
5 5
28 27
13 12
54 51
11 11
54 54
18 18
238 223
31 31
26 25
211 201
232 220
253 240
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22
Matricula

y
sucesivas

10

12

13

Apr. /
Mat.

96.77%
96.43%

98.63%
98.63%

96.90%
100.00%

96.02%

96.36%

93.94%
83.33%
99.06%
83.61%
100.00%

98.48%
99.51%
80.00%

89.29%

84.62%

90.74%
90.91%

98.15%
100.00%
97.48%

96.77%
92.31%
94.31%

96.12%

92.09%

Apr./
Pres.

100.00%
96.43%

100.00%
100.00%

99.10%
100.00%

98.47%

98.15%

96.88%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

98.48%
100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

98.00%
100.00%

100.00%
100.00%
100.00%

100.00%
100.00%
95.67%

98.24%

95.88%

N.P./
Pres.

3.23%
0.00%

1.37%
1.37%

2.21%
0.00%

2.49%

1.82%

3.03%

16.67%

0.94%

16.39%

0.00%

0.00%
0.49%
20.00%

10.71%

15.38%

7.41%
9.09%

1.85%
0.00%
2.52%

3.23%
7.69%
1.42%

2.16%

3.95%

Apr. 12
Mat. /

Mat. 12
Mat

96.67%
96.43%

100.00%
98.57%

99.10%
100.00%

97.44%

98.15%

93.94%

83.33%

99.06%

83.61%

100.00%

98.33%
99.50%
80.00%

88.89%

83.33%

92.16%
90.91%

98.15%
100.00%
100.00%

96.77%
96.00%
94.03%

98.18%

93.33%
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1/ 0 4
0| 0 2
6| 0| 24
1/ 0 7
21 0 6
3/ 9| 40
5/ 4] 51

10 |10 | 110

NT

1C
2¢

12¢

11¢

1]

.



Memoria anual de seguimiento
2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE OBLIGATORIA 221 206 15| 97.74% | 99.54% | 1.81% | 99.03% | 4| 1| 63
GEOGRAFIA

FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE OBLIGATORIA 230 221 9| 97.39% | 99.56% | 2.17%  99.10% 6 5| 1| 14
HISTORIA DEL ARTE

FUNDAMENTOS Y DIDACTICA DE LA | OBLIGATORIA 232 223 9| 96.12% | 97.81% | 1.72% | 97.31% 4| 5| 37
HISTORIA

HISTORIA Y CORRIENTES TRONCAL / 240 222 18| 89.58% | 91.49%  2.08% | 93.69% 5|20 | 100
INTERNACIONALES DE LA BASICA

EDUCACION

HISTORIA Y CULTURA MATEMATICA | OPTATIVA 9 9 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 1
EN EL AULA DE PRIMARIA

INTERVENCION DIDACTICA EN OPTATIVA 27 27 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 1
AUDICION Y LENGUAJE

INTERVENCION NEUROPSICOLOGICA | OPTATIVA 30 29 1| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% | 0 0| 1
EN EDUCACION

JUEGOS, MATERIALES Y OPTATIVA 8 8 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 1

SITUACIONES PARA LA ENSENANZA
DE LA GEOMETRIA Y LA MEDIDA

LA AUDICION MUSICAL: ANALISISY | OPTATIVA 15 15 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| O

METODOLOGIA

LAS CIENCIAS DE LA TIERRA EN LA OPTATIVA 4 4 0| 75.00% | 100.00% | 25.00%  75.00% 1| 0| O

ESCUELA

LECTURA Y ESCRITURA CREATIVA OPTATIVA 58 56 2| 94.83%  100.00% | 5.17% | 96.43% 3| 0| 4

LENGUA ESPANOLA OBLIGATORIA 232 223 9| 96.12% | 98.67% | 2.59%  98.65% 6| 3| 58

LENGUA EXTRANJERA (FRANCES) OBLIGATORIA 5 5 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 0

LENGUA EXTRANJERA (INGLES) OBLIGATORIA 204 199 5 97.06% | 9851% | 1.47%  98.49% 6 3| 3| 57

LITERATURA Y EDUCACION OBLIGATORIA 245 238 7| 97.96% | 99.59% | 1.63%  98.74% 4| 1| 31

MATEMATICAS Y SU DIDACTICA | OBLIGATORIA 208 205 3| 96.63% | 9853% | 1.92%  96.59% 4| 3| 65

MATEMATICAS Y SU DIDACTICA Il OBLIGATORIA 250 225 25| 92.80% 93.55% | 0.80%  96.00% | 2|16 129

MATEMATICAS Y SU DIDACTICA Il OBLIGATORIA 241 237 4| 96.27% | 98.31% | 2.07% | 97.47% 5 64

METODOS DE INVESTIGACION TRONCAL / 234 219 15| 92.74% | 96.02% @ 3.42% | 95.89% 8| 9| 70

EDUCATIVA BASICA

MUSICA EN EDUCACION PRIMARIA | OBLIGATORIA 205 202 3| 98.05% | 100.00%  1.95%  98.51% 4| 0| 6

ORGANIZACION Y GESTION DE TRONCAL / 240 218 22| 97.92% | 99.58% | 1.67% | 98.62% 4| 1 22

INSTITUCIONES Y PROGRAMAS BASICA

EDUCATIVOS

ORIENTACION EDUCATIVA Y ACCION | TRONCAL / 228 224 4| 96.49% | 98.65% | 2.19%  97.32% 5| 3| 59

TUTORIAL BASICA

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA LIBRE ELECCION 35 34 1| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% | 0| 0| 8

RELIGION EN LA ESCUELA PRIMARIA
OPTATIVA 30 29 1| 96.67% | 96.67% | 0.00%  100.00% | O| 1| 10

PRACTICUM | (EDUCACION PRACTICAS 209 206 3| 97.61% | 99.51% | 1.91%  98.54% 4| 1| 49

PRIMARIA) EXTERNAS

PRACTICUM Il (ED. PRIMARIA) PRACTICAS 221 219 2| 99.10% | 99.55% | 0.45% | 99.09% 1| 1| 19
EXTERNAS

PRACTICUM Il AUDICION Y PRACTICAS 4 4 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| O

LENGUAJE EXTERNAS

PRACTICUM Il DE LENGUA INGLESA | PRACTICAS 1 1 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| O
EXTERNAS

PRACTICUM Il EDUCACION FISICA PRACTICAS 1 1 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| O
EXTERNAS

PRACTICUM Il PEDAGOGIA PRACTICAS 3 3 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| O

TERAPEUTICA EXTERNAS

PRACTICUM Il (EDUCACION PRACTICAS 244 240 4| 98.77% | 99.18% | 0.41%  98.75% 1| 2| 24

PRIMARIA) EXTERNAS

PSICOBIOLOGIA DE LA EDUCACION | TRONCAL / 229 222 7| 97.38% | 99.11% | 1.75% | 98.20% 4| 2|142
BASICA

PSICOBIOLOGIA DEL LENGUAJE OPTATIVA 25 23 2| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 2

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION TRONCAL / 226 224 2| 97.79% | 98.66% | 0.88%  98.21% 2| 3| 16
BASICA
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PSICOLOGIA DEL DESARROLLO TRONCAL / 222 221 1| 98.65% | 99.10% | 0.45% | 98.64% 1 39 | 12¢
BASICA
PSICOPATOLOGIA DE LA AUDICION Y | OPTATIVA 24 22 2| 100.00% @ 100.00% | 0.00% | 100.00% O 12| 11
LENGUAJE
PSICOPATOLOGIA DE LA EDAD OPTATIVA 43 42 1| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% O 4| 31
ESCOLAR
RECURSOS DIDACTICOS EN LENGUA | OPTATIVA 71 71 0 97.18% | 97.18% | 0.00%  97.18% O 8| 31
EXTRANJERA (INGLES)
RITMO, MOVIMIENTO Y DANZA OPTATIVA 8 8 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% O 0
SISTEMAS ALTERNATIVOS DE OPTATIVA 22 22 0| 95.45% | 100.00% | 4.55%  95.45% | 1 6| ¢
COMUNICACION
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION TRONCAL / 234 221 13| 97.44% | 98.28% | 0.85% | 98.19% 2 65 | 13¢
BASICA
TALLER DE CIENCIAS FiSICO OPTATIVA 28 28 0| 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0 0 7
QUIMICAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION | OPTATIVA 49 49 0| 91.84% | 93.75% | 2.04%  91.84% | 1 16| 1¢
Y LA COMUNICACION APLICADAS A
LA EDUCACION PRIMARIA
TEORIA DE LA EDUCACION TRONCAL / 219 218 1| 98.63% | 99.54% | 0.91% | 98.62% 2 71 7¢
BASICA
TIC PARA MATEMATICAS EN OPTATIVA 22 22 0| 90.91% | 100.00% | 9.09% 90.91% 2 5|
PRIMARIA
TRABAJO FIN DE GRADO (PRIMARIA) | PROYECTO FIN 257 230 27| 90.66% | 99.15% | 8.56% | 91.74% | 22 32 | 11¢
DE CARRERA
ICMRAZ2: Resultados en las Asignaturas Doble Grado en Maestro en Educacidn Infantil y Maestro
en Educacién Primaria 2022-2023
Asignatura Caracter Matriculados | 12 22 Apr./ Apr./ N.P./ | Apr.12 NP | SS | AP  NT | SB  MH
matricula | Matricula | Mat. Pres. Pres. Mat. /
y Mat. 12
sucesivas Mat
ADQUISICION Y TRONCAL / 38 38 0 | 97.37% | 100.00% | 2.63% | 97.37% 1/ 0| 0/30| 6 1
DESARROLLO DEL BASICA
LENGUAJE
CONOCIMIENTO OBLIGATORIA 44 43 1 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 10000% = 0| 0 7|30 5 2
DEL MEDIO
NATURAL
CREATIVIDAD Y TRONCAL / 38 38 0| 97.37% | 100.00% | 2.63% | 97.37% 1/ 0| 5/ 21|11 0
EDUCACION BASICA
DESARROLLO DE LA | TRONCAL / 36 36 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% | O | 0| 0| 15| 20 1
EXPRESION BASICA
MUSICAL
DESARROLLO DEL OBLIGATORIA 41 41 0 | 97.56% | 100.00% | 2.44% | 97.56% 1, 0| 6| 15| 17 2
PENSAMIENTO
LOGICO
MATEMATICO Y SU
DIDACTICA |
DESARROLLO DEL OBLIGATORIA 37 37 0| 97.30% | 100.00% | 2.70% | 97.30% 1 0|19 15| 2 0
PENSAMIENTO
LOGICO
MATEMATICO Y SU
DIDACTICA Il
DESARROLLO TRONCAL / 43 41 2 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% , O | 0| 5|37 | 1 0
PSICOMOTOR BASICA
DIDACTICA DE LA OBLIGATORIA 38 38 0| 97.37% | 100.00% | 2.63% | 97.37% 1/ 0| o 19|17 1
EXPRESION
MUSICAL EN
EDUCACION
INFANTIL
DIDACTICA DE LA OBLIGATORIA 43 43 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% | O | 0| 0 | 13 | 28 2
LENGUA
DIDACTICA DE LA OBLIGATORIA 38 38 0| 97.37% | 100.00% | 2.63% | 97.37% 1/ 0| 22| 8 1
LENGUA
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EXTRANJERA
(INFANTIL)
DIDACTICA DE LA
LENGUA
EXTRANJERA
INGLES (PRIMARIA)
DIDACTICA DE LA
MOTRICIDAD
INFANTIL
DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES
EN EDUCACION
INFANTIL
DIDACTICA E
INNOVACION
CURRICULAR
EDUCACION FiSICA
Y SU DIDACTICA
EXPERIENCIAS Y
PROPUESTAS PARA
LA ENSENANZA DE
LA HISTORIA DE
ESPANA
FUNDAMENTOS DE
CIENCIAS SOCIALES
FUNDAMENTOS DE
LA EDUCACION
ARTISTICA
(INFANTIL)
FUNDAMENTOS DE
LA EDUCACION
ARTISTICA
(PRIMARIA)
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE
GEOGRAFIA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
ALIMENTACION
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
BIOLOGIA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
FiSICA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
HISTORIA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
HISTORIA DEL ARTE
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
QUIMICA Y
GEOLOGIA
HISTORIA Y
CORRIENTES
INTERNACIONALES
DE LA EDUCACION
LAS ARTES
PLASTICAS Y
VISUALES COMO
INSTRUMENTO DE
APRENDIZAJE

LAS CIENCIAS DE LA
TIERRAEN LA
ESCUELA
LECTURA,
ESCRITURA Y

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA

OBLIGATORIA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

TRONCAL /

BASICA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA

OPTATIVA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

43

38

38

40

50

46

38

38

42

44

42

41

50

47

43 0
38 0
38 0
40 0
50 0
46 0
38 0
38 0
42 0
44 0
42 0
37 0
38 0
43 0
42 0
42 0
41 0
50 0
47 0
43 0
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100.00%

97.37%

97.37%

97.50%

98.00%

100.00%

97.37%

97.37%

100.00%

100.00%

100.00%

97.30%

97.37%

100.00%

100.00%

100.00%

95.12%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

98.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

97.50%

100.00%

100.00%

100.00%
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0.00%

2.63%

2.63%

2.50%

0.00%

0.00%

2.63%

2.63%

0.00%

0.00%

0.00%

2.70%

2.63%

0.00%

0.00%

0.00%

2.44%

0.00%

0.00%

0.00%

100.00% 0 0

97.37% 1 0

97.37% 1 0

97.50% 1 0

98.00% 0 1

100.00% 0 0

97.37% 1 0

97.37% 1 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

97.30% 1 0

97.37% 1 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

95.12% 1 1

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0
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Memoria anual de seguimiento
2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

LITERATURA
INFANTIL

LENGUA ESPANOLA | OBLIGATORIA 41 41 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 019 21
LENGUA OBLIGATORIA 42 41 1| 97.62% | 100.00% | 2.38% | 97.56% 1| 0| 4|33 2
EXTRANJERA

INGLES

LITERATURA Y OBLIGATORIA 43 43 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% o/ 0| 23| 3
EDUCACION

MATEMATICAS Y SU | OBLIGATORIA 36 36 0 | 97.22% | 100.00% | 2.78% | 97.22% 1/ 0 1] 2112
DIDACTICA |

MATEMATICAS Y SU | OBLIGATORIA 43 43 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 3 18|20
DIDACTICA Il

MATEMATICAS Y SU | OBLIGATORIA 42 42 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 0| 16| 25
DIDACTICA Il

METODOS DE TRONCAL / 41 41 0| 92.68% | 92.68% | 0.00% | 92.68% 0| 3|12 25| 1
INVESTIGACION BASICA

EDUCATIVA

MUSICA EN OBLIGATORIA 43 43 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 02120
EDUCACION

PRIMARIA

ORGANIZACION Y TRONCAL / 41 41 0| 95.12% | 100.00% | 4.88% | 95.12% 2| 0| 03| 9
GESTION DE BASICA

INSTITUCIONES Y

PROGRAMAS

EDUCATIVOS

ORIENTACION TRONCAL / 41 41 0 | 90.24% | 92.50% | 2.44% | 90.24% 1| 3,10 23 4
EDUCATIVA Y BASICA

ACCION TUTORIAL

PRACTICUM PRACTICAS 43 43 0| 97.67% | 97.67% | 0.00% | 97.67% o| 1| o 13| 28
(INFANTIL) EXTERNAS

PRACTICUM PRACTICAS 43 43 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 0| 10 32
(PRIMARIA) EXTERNAS

PSICOBIOLOGIA DE | TRONCAL/ 42 41 1| 90.48% | 92.68% | 2.38% | 90.24% 1| 32216 | 0
LA EDUCACION BASICA

PSICOLOGIA DE LA TRONCAL / 41 41 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0|10 29| 0
EDUCACION BASICA

PSICOLOGIA DEL TRONCAL / 40 40 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0 133 6
DESARROLLO BASICA

SOCIOLOGIA DE LA | TRONCAL / 41 41 0| 97.56% | 100.00% | 2.44% | 97.56% 1/ 0 129 8
EDUCACION BASICA

TALLER DE OPTATIVA 48 48 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0/, 0| 0| 0] 46
CIENCIAS FISICO-

QUIMICAS

TEORIA DE LA TRONCAL / 41 41 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0o/ 0| 0| 11| 28
EDUCACION BASICA

TIC PARA OPTATIVA 47 47 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 0 10| 36
MATEMATICAS DE

PRIMARIA

TRABAJO FIN DE PROYECTO 51 50 1| 98.04% | 98.04% | 0.00% | 98.00% 0| 1| 2 21|25
GRADO FIN DE

(EDUCACION CARRERA

INFANTIL)

TRABAJO FIN DE PROYECTO 50 49 1 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0| 0| 2 14 32
GRADO FIN DE

(EDUCACION CARRERA

PRIMARIA)

TRASTORNOS Y TRONCAL / 36 36 0 | 100.00% | 100.00% | 0.00% | 100.00% 0, 0| o 3|33
DIFICULTADES DEL BASICA

APRENDIZAJE EN LA

INFANCIA

ICMRAZ2: Resultados en las Asignaturas Doble Grado en Maestro en Educacion Primaria y
Pedagogia 2022-2023

CURSO 2022-23
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Asignatura

BASES DIDACTICAS
PARA LA ATENCION
A LA DIVERSIDAD
BASES
PSICOLOGICAS DE
LA EDUCACION
ESPECIAL
CONOCIMIENTO
PEDAGOGICO E
INVESTIGACION
EDUCATIVA
DESARROLLO
PROFESIONAL DE
DOCENTES Y
EDUCADORES
DIAGNOSTICO
PEDAGOGICO
DIDACTICA DE LA
EXPRESION
PLASTICA Y VISUAL
DIDACTICA DE LA
LENGUA
(PEDAGOGIA)
DIDACTICA DE LA
LENGUA (PRIMARIA)
DIDACTICA DE LA
LENGUA
EXTRANJERA INGLES
DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS DE LA
NATURALEZA
DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES
DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS
DIDACTICAE
INNOVACION
CURRICULAR
DIDACTICA PARA LA
ATENCION A LA
DIVERSIDAD
DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE
DIRECCION DE
CENTROS
EDUCATIVOS
EDUCACION FISICA Y
SU DIDACTICA
EXPERIENCIAS Y
PROPUESTAS PARA
LA ENSENANZA DE
LA GEOGRAFIA DE
ESPANA

FILOSOFIA DE LA
EDUCACION
FUNDAMENTOS DE
LA EDUCACION
ARTISTICA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE
GEOGRAFIA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
BIOLOGIA

Caracter

OBLIGATORIA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA
OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA
OPTATIVA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OPTATIVA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

Matriculados

48

50

46

48

44

47

47

50

50

46

46

47

48

50

48

48

48

17

49

49

49

50

12
matricula

48

50

45

48

44

47

47

50

50

46

46

47

48

50

48

48

48

17

48

49

49

50

bE
Matricula

y
sucesivas

0

1

CURSO 2022-23

Apr. /
Mat.

97.92%

98.00%

97.83%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

98.00%

96.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

97.92%

97.92%

100.00%

100.00%

95.92%

97.96%

97.96%

98.00%

Apr. /
Pres.

100.00%

100.00%

97.83%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

97.92%

100.00%

100.00%

98.00%

Memoria anual de seguimiento
2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

N.P./
Pres.

2.08%

2.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

2.00%

4.00%

0.00%

0.00%
0.00%

0.00%

0.00%

2.08%

2.08%

0.00%

0.00%

2.04%

2.04%

2.04%

0.00%

Apr. 12 NP | SS
Mat. /
Mat. 12
Mat
97.92% 1 0

98.00% 1 0

97.78% 0 1

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

98.00% 1 0

96.00% 2 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0
100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

97.92% 1 0

97.92% 1 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

97.92% 1 1

97.96% 1 0

97.96% 1 0

98.00% 0 1
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AP

19

12

NT

35

40

24

25

27

28

10

24

36

13

21

12

33

24

40

17

13

15

SB

21

34

12

13

34

22

30

25

34

39

20

16

29

42

32



Asignatura

FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
FisicA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
HISTORIA
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE LA
HISTORIA DEL ARTE
FUNDAMENTOS Y
DIDACTICA DE
QUIMICA Y
GEOLOGIA
HISTORIA DEL
PENSAMIENTO
PEDAGOGICO
HISTORIA Y
CORRIENTES
INTERNACIONALES
DE LA EDUCACION
INTERVENCION
NEUROPSICOLOGICA
EN EDUCACION
LENGUA ESPANOLA

LENGUA
EXTRANJERA INGLES
LITERATURA Y
EDUCACION
MATEMATICAS Y SU
DIDACTICA |
MATEMATICAS Y SU
DIDACTICA II
MATEMATICAS Y SU
DIDACTICA Il
MEDICION EN
EDUCACION
METODOS DE
INVESTIGACION
EDUCATIVA
MUSICA EN
EDUCACION
PRIMARIA
ORGANIZACION Y
GESTION DE
INSTITUCIONES Y
PROGRAMAS
EDUCATIVOS
ORIENTACION
EDUCATIVA Y
ACCION TUTORIAL
PEDAGOGIA
DIFERENCIAL
PEDAGOGIA SOCIAL

PRACTICUM (
MENCION PT)

PRACTICUM
(EDUCACION
PRIMARIA)
PRACTICUM
(PEDAGOGIA)

Caracter

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA

OPTATIVA

OBLIGATORIA
OBLIGATORIA

OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
OBLIGATORIA
OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA

OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA

TRONCAL /
BASICA

OBLIGATORIA

OBLIGATORIA

PRACTICAS
EXTERNAS

PRACTICAS
EXTERNAS
PRACTICAS
EXTERNAS

PRACTICAS
EXTERNAS

Matriculados

49

49

46

50

51

48

48

48
48

50

50

49

47

48

49

49

49

49

48

48
65

47

65

12 22

matricula | Matricula
y

sucesivas
49 0
49 0
46 0
50 0
51 0
48 0
48 0
48 0
48 0
50 0
50 0
49 0
47 0
48 0
49 0
49 0
49 0
49 0
48 0
48 0
65 0
47 0
1 0
65 0

CURSO 2022-23

Apr. /
Mat.

97.96%

100.00%

100.00%

96.00%

98.04%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%
92.00%
97.96%

100.00%
97.92%

97.96%

97.96%

100.00%

100.00%

97.92%

97.92%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Apr. /
Pres.

100.00%

100.00%

100.00%

97.96%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%
92.00%
97.96%

100.00%

100.00%

97.96%

97.96%

100.00%

100.00%

97.92%

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Memoria anual de seguimiento
2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

N.P./
Pres.

2.04%

0.00%

0.00%

2.00%

1.96%

0.00%

0.00%

0.00%
0.00%

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
2.08%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

2.08%
0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

Apr. 12 NP | SS
Mat. /
Mat. 12
Mat
97.96% 1 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

96.00% 1 1

98.04% 1 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0
100.00% 0 0

100.00% 0 0
92.00% 0 4
97.96% 0 1

100.00% 0 0
97.92% 1 0

97.96% 0 1

97.96% 0 1

100.00% 0 0

100.00% 0 0

97.92% 0 1

97.92% 1 0
100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0
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AP

10

13

22

13

15

15

NT

27

27

31

40

24

37

40

27
33

27

18

38

23

25

26

22

38

15

30
28

17

SB

15

19

14

12

15

39

20

29

37

33

45



Asignatura

PSICOBIOLOGIA DE
LA EDUCACION
PSICOLOGIA DE LA
EDUCACION
PSICOLOGIA DE LA
INSTRUCCION
PSICOLOGIA DEL
DESARROLLO
PSICOPATOLOGIA
DE LA EDAD
ESCOLAR
PSICOPATOLOGIA
GENERAL APLICADA
A LA EDUCACION
SOCIOLOGIA DE LA
EDUCACION
SOCIOLOGIA DEL
SISTEMA
EDUCATIVO
TEORIA DE LA
EDUCACION
TRABAJO FIN DE
GRADO
(EDUCACION
PRIMARIA)
TRABAJO FIN DE
GRADO
(PEDAGOGIA)

Caracter

TRONCAL /
BASICA
TRONCAL /
BASICA
OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA
OPTATIVA

OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA
OBLIGATORIA

TRONCAL /
BASICA
PROYECTO
FIN DE
CARRERA

PROYECTO
FIN DE
CARRERA

Matriculados

49

49

47

48

46

47

48

47

48

65

65

12 22

matricula | Matricula
y

sucesivas

49 0

48 1

47 0

48 0

45 1

47 0

48 0

47 0

48 0

63 2

64 1

CURSO 2022-23

Apr. /
Mat.
100.00%
95.92%
100.00%
100.00%

100.00%

97.87%

100.00%

100.00%

100.00%

98.46%

96.92%

Apr. /
Pres.
100.00%
95.92%
100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Memoria anual de seguimiento
2500912 GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA
FACULTAD DE EDUCACION-CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO

N.P./
Pres.

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

0.00%

2.13%

0.00%

0.00%

0.00%

1.54%

3.08%

Apr. 12 NP | SS

Mat. /

Mat. 12

Mat

100.00% 0 0
95.83% 0 2

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

97.87% 1 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

100.00% 0 0

98.41% 1 0

96.88% 2 0
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AP

11

28

NT

36

45

30

27

30

35

31

15

23

21

SB

48

17

15

10

36

37



